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részszamlardl van szd - sziilkséges peldanyszamot felek

szerz@ si meghdllapoddsa habdrozza meg elsddlegesen. 4

azerzbdéskités soran figyelembe veszik, hogy egyes ese-
tekben megrendeld a bank részére is kiteles egy szémla-
példényt biztositani.

Kiilsn megdllapodds hidnyéaban az elszamolishoz lega- |

1abb 3 példany szilkséges, amelyb8l 1 példanyt a kivite-
lezd vieszatart, kettdt pedig a wegrendelonek kiild meg.

. A megrendel8i példanyszamot az indokolja, hogy weg- |

rendeld az elszameoldssal kapcsolabtos észrevételelt az

egyik péeldanyon tdrténé helyesbitéssel, illetbleg a szam-?

la viaszakiildéséve]l kizli a kivitelesmbvel.

b/ Mellékletek

Részszamlahoz szilkséges mellékelnd - tételes

' elszamolas esebén — az elvégzett munkak tételes felsoro~ §

lésat tartalmazd jegyzéket. . - |

Generadllkivitelezdi részszéamla benyujtasekor az eldhm)
bi mellett még az alvdllalkozéi munkdkrdl készitett réazd
szamlak csatolasa is kitelezd. :

Kivitelez6 a szimla benyujtisakor mellékell

a még el nem szamolt épitmények /megvalésitési
szakaszok/ részszémldit,

— tételes elszamolas esetén a fentiek mellett az |
. elvéggett munkak tételes felsorolasat tartalmazb
Jegyzéket,

- a még kordbban Atadasra-atvételre nem keriilt
épitmények Atadasi-atvételi Jegyzékdnyvét.

Helyesnek tekinthetd az a gyakorlat is, hogy a ki~ ]
vitelezd az épittetd altal esetleg még 4t nem vett egyéh
 dokumentumokat is /épitési, felmérési naplé/ csatelja,
bar erre Jogszabaly nem kitelezi,

- 300 =

¢/ R4szszamla, =zamla ﬁsszeéllitasénak hatérideje

Az épitmény elkésziiltét /étada=1-atvétell el—
dapiu befejezését/ kévetden

- gGeneralkivitelezd 25,
= alvallalkozd 15,
~ masod alvallalkozd lo

Rapon belilil kiteles kiallitani a részszamlét, 1lletdleg
# antunlat,

Az ataddsi-atvétell eljaras uban végzett munkakrdl

© @ bphot a hianypétlasi munkékrdl - az Gsszes poblast ki-
© ¥ubd lo napon belill 41lithaté ki egy slkalommal a hidny-
polilasi szamle. Ilyen esetben kivitelez$ tehdt nem rész—
dgnntazhat,

A pétezamla, illet8leg pot-részszamla elkészitéséd—
P8 1 Jogszabdly hataridét nem ir 18, azonban figyelem—
Bavévo a szocialista szervezetek kozbtt a pénzkévetelé—
Bk 1 éves eléviilési igejét, kivitelezdi érdek az, hogy
f #rdmlajat minél révidebd iddtartamon beliil aAllitsa
Haawo és érvényesitse,

4/ A részszamla, szémla benyujtésa és teljesitése

7 A kivitelez§ kbtelezettoégét képezi a megfele-
il példanyszamban és mellékletekkel Felszerelt szamia &g
Bdprozémla benyujtésa, mig megrendeld az elszamolds bir-
fioktiban koteles a kbvetelés atutalasarsl gondoskodni, a
fleghllapodds szerinti fizetési hataridében.

B hataridd id8tartama 15 nap, ezt a felek kdzds |
Buegyesésgel maximédlisan 30 napra meghosszabbithatj&k.

Ha megrendeld a fizetési hatéridoben nem gondosko-
Etk 8 kdveteléds kiegyenlitésérsl, akkor késedelembs esik
b ltteles viselnl a késedslmes teljesitésbdl eredd Jog~
- Eivebkezményeket. - 301 -




A kivitelezéi kévetelés - felek megallapodasatol
fiiggben — érvényesithetd

- Aatutmlassal,

- hatdridés beszgedési megblizassal,

- agonnall beszedési megbizassal.

Atutalésos vagy hataridss beszedési megbizas esetén

teles a kivitelezédvel kozblni a szamla csbkkentésdnek
indokat vagy a helyesbitett széamla, illetve résp szamla
visszakildésével, vagy pedig az észrevételének tételes

S.43%6 Alvallalkozdi szamlék

Az alvallalkozd az épitbipari kivitelezés soran a
generalkivitelezfvel keril szerzfdéses jogviszonyba. 4

E jogviszony keretében kiti meg - az egész kivite-
lezés szempontjabél részmunkénsk minGsild teljesitményé- ]
re - a vallalkozél szerzddést, allapodik ﬁeg az ellenér~
tékben a kivitelezdre érvényes arforma alkalmazisaval, :
i11et8leg azzal azonos modon, Tevékenységét elsésorban -
a generalkivitelezd miiszaki ellendre kiséri figyelemmel
63 teszi meg észrevételeit az épitési napldban, az épit=|
ményt generalkivitelezének adja &t 65 szamlajét is csak
kfzvetleniil vele szemben érvényesiti.

Az épitHipari alvallalkozénak és masodvélla 1kozénak
a 6/1968. /I. 30./ PM szému rendelet 5. § /1/ bek. alap=

jam !
vee 8 generalkivitelezfvel ugyanugy kell elszamolw~

nia, mint a generdlkivitelezbnek a megrendelﬁvel.

B jogviszonybdl kivetkezik, hogy az alvéllalkozd |

a geperdlkivitelezdvel azonos feltételekkel nyujthat bey |
illetve ktteles benyujtani részszémlit. vegy szémlét, llaf
- 302 - g :

megrendel8 a kivetelédstsl eltérd Usszeg atutaléasakor ki= ;

indokolésat tartalmeszd kiilén levélben. 1

lelve az eldirt Ffeltételek Penngllésa esetén részezamla
drvényesitésében allapodhat meg.

Az &altalanos szabaly aldl a rendelet kivételt is
bertalmaz az 5. § /2/ bekezdésébens.

" Ha az alvallalkozasi szerzfdds +5bb épitményre
vonatkozik, az alvallalkozd a generalkivitelezé—
vel elszépolhat akkor is, ha egy-egy épitmény
aﬁonos munksnemnez tartozé valamennyl munkajat a
kéltségvetési kiirasnak megielelden elvégezte, ™

Bzelmek a munkdknak az elvégzését, tehat alv&llalkoz(;;
bekintetében a jogforras megvalositasi szaksznak mindsi-

bl

Igen jelentds problémAk jelentkezhetnek 8z alvallal-
: kowél szamlak benyujtasat kévetden azok ellendrzdse és
klspyentitése sordm:

_ Alvallalkozéi oldelrél vizsgalva a kérdést, tényként
mgg&llapithaté, hogy jogviszonyba csak & velé szemben
Degrendeldként jelentkezé generdlkivitelez8vel keriil és
L@y o tulajdonképpeni egész munka megrendel8jével, & be-
jubbzéval szemben nem terhelik ktzvetleniil kﬁtele;ettsé-
-89k, 1lletbleg nem illetik jogok. Szémara csak az & 14—
“nyases, hogy szolgaltatasa szerzédésszerii legyen, azt at-
-Vegyék és benyujtott szamlajat kiegyenlitsék.

K5z8mbos tehdt a szaméra az, hogy a generalkivite—
1680 a megrendels egyetértésével elégiti~e ki a szamla—
Jab vagy sem. ' '

Generdlkiviteles

i & Jogi heiyzete ezzel szemben 34
Bnszotettevd, Joval

bonyolultabb. Az alvAllalkozéval & keriil
Eggviszonyba, a munka kizvetlen ellendrzését maga létjai
i @)y a szamla hozzaérkezik ellentrzésre,

"y éazrevételezésre
},_g :iegyenlitésre. 4 sajat szAmldival kepcsolatos Jjogvi- :
;_Fﬂb ~ul. az &ltala kiegyenlitett alvéllalkozéi kbvete- -

= 33 -



lést csak a késdbbiek sordn érvényesiti szamlajaba be~
épitve megrendeldvel sgzemben — az BYM t4jékoztatd az a-
1abbi rendelkezései &altal kivanja kizarni:

" helyeS, ... ha a generdlkivitelezd a fizebtési hﬂﬂi
haridén belill megszerzi as épittetd miiszakl ellaw

nérének elismerését is ".

Ha a megrendeld miiszaki ellenbre is elismeri az ale
_ vallalkozdi teljesitést és 1gy az ennek alapjan Usszedlw
litott szawldt is, generdlkivitelezd pozicidja egyéribels

miivé valik &s joggal szamithat arra, hogy megrendeld a
vele szemben késgbb érvényesitendd szémlajat ~ melybe

beépitésre keriil az alvallalkozé részére kifizetett valw §

lalkozdl dij is - teljesiteni fogja.

Gyakran eléfordul azonban az, hogy a megrendeld mu-f
szaki ellensre nem ismeri el teljes Gsszegében az alvdle|
lalkozéi szamldt 45 mennyiséget vagy egységarakat kifo- |

gasol.

Fbben az esetbhen generdlkivitelezd elétt mar nyil-
vanvaldva vdlik, hogy amennyiben asz észrevétellel nem |

ért egyet és az alvallalkozdl széamlat teljes 6sszegében;

beépiti sajit széimlajéba, ugy azbt megrendeld a kollau-
dalas goran tdrolni fogja.

Ilyen helyzetben, ha kisebb Gsszeget érint a meg-

rendeldl 4llaspont, és az alvdllakozél kbyetelés feltébul
len slapos, akkor azt ki kell egyenliteni, Nagyobd dsz~ |
szegii elbérés esetén azonban, ha a megrendelfl é5 a genes

ralkivitelezfl teljesitési hatariddk megkdzelitdleg &t~ !

fedik egymast, célszerii az alvdllalkozéi szdmlét csdlkkoane

teni azzal az Ssszeggel, amelyet a megrendeld is kifogm:

s0lt. Jogvita esetén a generilkivitelezd perjogi eszk&{

zbkkel tudja kételeztetni ugyanazon eljards keretében 4

megrendelét a fizetésre, illetéleg a megrendelfi EARET-DR
304 ' ' '

PDHU ulaposséga esetén a birdsag a felperesként szerap-
%6 alvallelkozd igényét elutasitja.

é#ol a megoldéssal a generdlkivitelezd eléri azt, hogy
#Hullouges pervessteséze esetén a berhére megitélt kivete-

1fﬂh hem kiilén eljaras keretében kényszeriil érvényesite-
1EXY

lPermészetesen amemnyiben a teljesitési hataridék
lahotitvé teszik, meg kell kisérelni sz eltdrs éllasponQ
ol olbzetes epyeztotésst,

Ba/i57 TSbbiet- és pétmunkék elszémolasa

&/ 4 téboletmunka elszamolisa

A teljesités akkor mindsiil szerzédésszeriinek,
la vallalkozé az épitményt a szerz8das alapjaul szolgald
brivdoxumentacié szerint hozza létre,

. A ?ervdokumentécié alapjén torténd kivitelezés so-

AN o vallalkozd gyakran szembelkeriil azzal a probléméval
02y egy adott munkarészt vagy munkit - bar amnak elvég-,
#bBe feltétleniil szlikséges - g kibltségvebéds Baszedllitd-

BA vordn egydltalin vagy nem kelld mértékben vettek fi-
pyelombe.

A vallalkozd az igy Jjelentkezd tbbletmunka elvég-
#4nbt nem tagadhatja meg, ugyanis azt mint kttelezben
f]vigrendd munkét a kivitell terv tartglmazza és erre
Biorrddéses kdtelezettséget is vallalt.

7 A Szolgdltatas 4s az ellenszolgdltatis egyené rtékii-
Bdgdnok polgari jogi alapelvébdl azonbad az is kévetke .
Lk, hogy valamilyen formaban a vallalkozd munkaval kapi

#880latos kbltségeit a megrendelének meg kell téritenie.

L3

| 4z esetlegesen felmeriild +8bbletmunks dijanak for-
Phaat felek vagy mar a szerzédés megkétése sorén rende-—
305



zik, vagy pedig annak jelentkezését kivetéen az alap-
szexz8dés modositdsaval kiildn dllapodnak meg a dijazas-
ban.

Ha megrendeld és kivitelezd atalanyaras szerzddést

kd%, akkor a tobbletmunkak dijat - legaldbb. is részhen - |

az Adtalényar képzése soran az arba beépitik.

) Bhben az egetben a kivitelezé még akkor is kiteles
elvégezni & t0bbletmunkdkat, ha az &balanyarban az erre

8 célra figyelembe vett dij.a Pelmeriild tibbletkiltségek i

teljes Osszegét nem fedezné,

Ha a kivitelezd tévedett a szerzddéskdtéskor, a

szerzddést -~ a Polg&ri Térvényktnyvben ellirt kiilén elb- ?

feltételek fennéllésa esetén — megtamsdhatja és kérheti
a birésdgtél a vallalkozasi dij Osszegének médositasat.

A& tételes kidltségvetbéssel meghabarozott vallalko-
zasi dij kikOtése esetén a, tébbletmunkat kivitelezd u-

gyancsak kdteles elvégesni, {

Kivételként jelentkezik az az eset, amikor a tibb- §
letmunka ellenértékére a koltségvetéasel szemben elért
megtakaritas, illetdleg a tartalékkeret fedezetet nem
nyujt és epnek ellenére sem hajlandd megrendeld a szer-
28dés médositésérs, illetbleg a tdbbletmunkdk kiltosgé-
nek megfizetésére.

b/ A pbétmunka elsrzéamolasa

& kivitelezési tervdokumenticiéban nem szerep-
18 munka /pétmunks/ elvégzésére — melyet igy a kdltség-
vetésben sem veltek fel és nem is vehettek figyelembe -
vdllalkozd csak akkor kdteles,

~ ha a felek az alspszerzbdésben megdllapitott
vallalkozési dijat vagy. esetlegesen egyéb szer-
zbdési feltételeket, pl. hatéridsét médositjak

vagy - 306 - ]

ha a megrendeld killén mezrendelése alapjan uj
szereddés megkbtésére Xeriil 50T

e/ Az épitésvezetissg feladatai, tobbletmunka fel—
mer{ilése, illetéleg pdtmunks elvégzése iranti
megrendeldi igény esetén

Ha a kivitelezés soran tobbletmunka vagy pét-
fillilita merdl fel, a tobbletksltsé
fivle el teljes Ssszegiikkben, ha az épitésvezetlség belssd
bleonylatai, a kivitelezés alapdokumentumai ezt vilago-
Huh 98 maradéktalanul rBgzitik,

gek csak akkor szémolha-—

Igy helyes, ha a kivitelezd a tébbletmunkdt azonnal
Pultinteti az épitésl éa felmérési naploban, illetdleg

Ahhak elvégzdsdt haladéktalanul igazoltatja a miiszaki
8] lundrrel.

Tételes kdltségvetésse] peghatédrozott vallalsasi dij-
Wil ~ még a munkavsgzés megkezdése elétt - szlikséges meg-
Vikogulni azt, hogy az elérhetd megtakaritas, illetdleg
ﬁnrbulékkeret eldreldthatélag fedezi-e a tébbletmnka el-
Lundrtékét és ha megdllapithaté az, hogy nem fedezl, a-
#oinal kezdeményezni kell a szerzddésmbdositast. Ennek

Bredménytelensége saetén a t8bbletmunke elvégzését neg
kgll tagadni. :

Ha a megrendeld pétmunka elvégzdaére tart igényt,
lhor e szerzédésmédositasnal kiilén figyelmet kell arpa
Forditeni, hogy a pétmunka v&llaldsa mennyiben &rinti

QH bofolyasolja a.teljesitési hataridét és egyéb sgzerzé-
dérl feltételeket,

- Byll¥8  Raforditasok kontirozasa

A termelési kiltsédgek fogalma, a kontirozag

Termelési k&ltségeknak mindsiilnek azok a réforditi-
Aoly amelyek a vallalat rendeltetéss
-8 klvitelezés érdekében meriilnek Ffel

= 307 -
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Helyesen csak az a vallalat gazdélkodhat, ans1yik
a termelési kiltségek felmérése és elemzése eredménye-
képpen a megfeleld kévetkeztebéseket le tudja vonni.
Ezt azonban c¢sak az biztosithatja, ha a kivitelezd smalw
vek mar eleve helyes és a valosagnak meg Peleld adatokal
szolgéltatnak.

Az épltbipari tevékenységet folybtatd vailalatok as
altaluk Ssszedllitott “"vallalatbl sgaularend™-ben hata-
rozzak meg az egyes kbltségek, 1gy a termelési koltségel
elszamolasdt is. 3

helyen meriilnek fel, igy & kt14ségterhelés az épitésve~

telezést véged szervek valodsagnak megfeleld koltségird-
nyitésan, mas néven kontirezasan mulik.

lehetdségek szerint
A kdltsépek az elszamolasi 1ehetﬁs¢gek figyelembo=
vételével az alébbiak szerint oszthatok fel:
a/ Kbzvetlenil slszaémolhatd fkdzvetlen vagy pro-
duktiv/ kéltségek
E kSltségekrél mar a felmeriilésilk, de legkéabbb |
az elszAmolasuk idépontjéban megdllapithatd, melyik ki=
viteli munkival kapcsolatosak filyen ple az anyagkdlt~
ség/.

v/ EKbzvetve elszamolhatd /kizvetett vagy altalancs/
kpdltségek 8
A kozvetett kdltségeknél nen &d1lapithatd meg

egyértelntien, hogy melyik kiviteli munka érdekében me-

riiltek fel vagy olyan cél érdekében keriilnek elszamoldj |

- 308 =~

A termelési kbltségek a kivitelezés soran, a munkan |

zetbségek feladata és ennek helyessége kizarolag a kivle g

A termelési kiltségek csopertositdsa, elszamoliasi f

ra, amely természeténédl fogva tObb munkadt vagy vallalatl]

gyddmot érint, esetleg a villalat ezészével kapesola-
khl, Grokre a kiltségekre az a jellemzd, hogy csak "kéz-
Yaliul " modszerek /felosztasok/ segitségével terhelhetdk
Al nw egyes egységekre.

A kbltségbizonylatok kiallitédsaval kapcszolatos
bpltésvezetdségl feladatok, a bizonylatok fajbal

7 A kbltségelszamolas alapjsul a helyesen, tisztén
gg vilfgosan kidllitott, tartalmaban a valdsagnak megfe—
il koltségbizonylat szolgdl.

_ e a kivitelezés sordn akir a munkahelyen, akar as
§p)bbovezetéségen meriil fel a koltségtétel, irasbeli bi-
fonylobot kell kidllitani, majd. azokat az eldirasok sze-
Pint utalvanyozni és kontirozmi. ‘

A kozvetlen kiéltségekel kivardlag a kivitelezést
Mnylté miiszakl alkalmazotbtak utalvényozhatjak. Bzt az
flilborolast az indokolja, hogy a kizvetlen kiltségek
BRoronan kapesoldédnak a kivitelezéshes, igy az utalva-
ﬁyum&ﬂhoz feltétlenill sziksépgesek a miiszaki ismeretek
1H,

7 Az 4dltalanos frezsi/ kdltségek bizonylataindl az
Hknlvanyozdk kbre béviil. Utalvanyozhatnak az irodaveze-
_ﬂk 405 vezetd adminisztrabtoerok is, mnivel ezek a kbltsé-
ggk nem a kivitelezés soran, a kdltségvetds egyes téte-
lelnok megvalésitésakor meriilnek fel.

He az egy es kiltségek kKontirozasa nehézségekbe iit—
kbglic, mivel a helyes kdltségszamla széama /kontirszéam/
Yoy o kbdltségviseld szém /munkeszam/ pontosan nem 4dlla-=
plhhoatdé meg, ugy az esetlegesen helytelen szémok feltiin-
Eghéne helyett inkabb szdveggel kell a kdltségiranyitést
Jiontirozast/ elvégezni,
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Az épitésvezetdség a felnerild kiltségek elszamo-

14sa é5 kontirozasa soran az alabbi bizonylatokat hesz— i

naljas

- anyagkérdjegyek alapjan kiallitott anyagfelhasz= §

né&lési jegy, az anyegkdliség,

- munkautalvany, illetve bérjegyzék alapjan 6sszu~f

411itott bérfelosztas, a bérkiltség,

- fuvarlevél, menetlevél, illetve fuvarszamla, a
8zallitasi koltség,

- pénztarbizonylatok, illet8leg sza1litoi LORTEAE

szé&mlak, az egyéb kiltsépgek elszamoliasara.

Villalati egységek /f8épitésvemetiiségek, illetve
épitéaveznetiségek/ kizdtti kdltségatterhelés

Gyakran eléfordul, hogy kontirozasi hiba kovetkez-— ;
tében egyes épitésvezetbségek kbltségel a valosagtdl ele |

térd helyzetet mutatnak akir t&hblet, akar hidny vonat-
kozésdban,

Ilyen esstekben valik szlikségessé az egységek kio-
zdtt a kdltségatterhelés.

4 kbvetendd eljardst az adott véllalat szamlarendjof
részletezi. Igy pl. lebonyolithaté az atterhelés az alibef

bi mbdons

Az egység az adtterhelni kivéant kbltség daszegérsl a;
megfeleld alapbizonylat csatolasaval irdasban értesiti a ’3

masik érdekelt egységet.

A megkeresett kiteles vagy a terhelést kontirozva

visszaigazolni - mellékelve az alapbizonylatokat -, vagy §

pedig elutasitani az Atterhelédst,

Ha az egységek llaspontja eltér egymAstél, kotelew )
sek egyeztetés sorém tisztdznl a vités kérdéseket 43 enm
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nalk oredménytelensége esetén kimds irényi%é szerviktdl -
8 bermelési osztdlytél avntést kérni.

_ Véglil az atterhelési eljaras eredményérdl a vadlla=
I8Y szanviteli osztalyst 1s értesiteni kell, amely végsé,
folon régzitl, felméri és elemzi a termelési kiltségeket,

A kbltségviseld egységek kialakitasa

- A befejezett termelés reallzélt nyereségén alapuld
@ﬂvndelemszabalyozas szlikeégessé teszi az dpitési-szere—
1481 bevékonység kiltségeinek épitményenkénti elszéamo-—

1484t B kivetelmény teljesithets egyedi vagy - indokolt

Biopokben ~ caoportos kéltségviseld egységek kialakitasd-
- ¥al.

Egyedi/épitményenkénti/kéltségviselének kell kije~.
Ijﬂlnl 8 szervezetileg és tertiletileg kiildnalls épitményt,
:grhozz&kapcsolédé ogyéb — volumeniiket tekintve nem jelen—
b8 ~ épitményekiel 45 g eziikséges ~ a gépkdltsés és a
‘felvonulas fogalméhoz nem tartozd - ideiglenes melléklé-
lgnltnényeikel egylitt.

Csoportos k8ltségviseld kijeldlés alkalmézhaté alk-—
Kow, he az épiltkezés tévb épitményt foglal magdban, de
¥ egyes épitmények azonos épitmény-fécsoportba tartoz—
ik, a kivitelezést o8y, fpitésvesetbnsg végzi &3 az idé-
artama is megkdzelitsleg egybsesik,  tovdbba a kbltsé~
fok dpitményenként nem kontirozhaték,

. A koltségvisels helyek megjelélésére a munkaszimo—
Bib alkalmaszz&lk, A munkaszémokat a vAllalat e feladat;

klrrer megbizott egysége szerzbdésenként jelsli ki.

N Bgyedl k8ltségviselshely eéetén a munkaszém ég g
Kl todgrisels szam azonos, egybheesik.,

N Gyakran észleli az épitéaﬁezetéség, hogy a helyi
Blolbeagok miatt az egy terlileten folyéd munkaknal a
- 311 - '




H

i

szerzddésenkénti kiltségelhatdrolds nem valdsithatd mofd

Erre az esetre tipikus példaként emlithetd, amikor kéb
kiilon szerzddés keretében kell az épltésvezetdségnek

ugyanabba ag ayokba egy vizvemetéket és egy gazvezabdm ﬂ
ket lefektetni. Nyilvénvald ilyenkor nem hatarolhaté ) 4
az elvégzett foldmunka, illetdleg pontosan nem éllapib-l

hatd meg az, hogy annak melylk része merlilt fel az epy

és melyik a masik vezeték elhelyezésével kapcsolatosuy 4
Ilyenkor kételes a munkahely t8bb munkaszam SnkBltsbgls 3

nek elszgamolasat kérni.

Az Ssszevonidsra keriilé munkdk szémai kbzill az egyif
ket kiltségviselé~szamként jellik ki és a tovabbiakbap

a csoporthoz tartezd Ssszes muinks kOltségét erre a mun
kaszanrs terhelik,

S.44 G@ép — és egyeb miiszakjelentések ellendrzése

Az épitési munkahelyen a helyes és szakszerii kivim)
telezéds mellett a megfeleld szinvonalu és mddszerii el- ’

lenbrzési mupka biztosithetja a vallalkozd gazdasigos
teljesitéaét,

Az ellendrzés rendkiviil sokrétii formaban jelentkow]
zik és lshetdségel a munkshelyek eltérb sajatossigaiva]}
teszefliggésben valtozd képet mutatnak, 4 kivitelezés ad;
ran a munkédra vonatkozé kiildnféle dokumentumok vezetém{ﬂ
részben jogszabalyock, részben pédig egy—-egy - adott valli;

lat rendelkeszései irjak el8.

Gép~, miiszakjelentések ellenbrzése

A kivitelezd az épitési és felmérési napléban roge
ziti munk&janak alapadabalt, a munka menetére vonatkopd 3
vagy az elszamolishoz szillkesges jelentds tényeket és ngg

elvégzett munka mennyiségédt.
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{lépLl munka esetén a Telmérédst a helyesen vezetett
pllaam~naplokkal kell kiegészitenl, igy a vallalkozdi
Bij vivsamolasakor a gépilizemnaplék - mint a felmérési
pld mollékletel - az elszamolas részbizonylataivd val-
Halt :
A kivitelezéshez szikséges gépfajtak altalaban a
ktivalivoz8lc:

féldmunkagépek,

as anyagel8készités gépei,
82411it0gépek és berendezések,
emel8gépek &8 daruk,
rakoddgépek,

mélyépitogépek, .
befejezb munkak gépei,,
energlaatalakitd gépek,

munkahely egyszemélyi felelds iranyitéja az épi~
fidvezots a gépek tevékenységst Snmagéban nem tudja sem
{vényltani, sem ellenérizni, Rzért egy-egy munkshelyre
# #hol nagyobb volumenii géppark funkciondl - az épités-
Verulladgre « az épitésvenetének alarendelten - Pégépésat
Dintonak be, skinek tevékenysége biztositja a gépek szak-
e iranyitasat, sziikaéges esetekben ag atcsoportosi—
et és az ellendrzést,

Gepk8ltséghént vallalkozd csak a munka kivitelezé-
#dhoz szlikséges gépek milszakilag ingokolt koltaégelt
#ufimolhatja el.

F fogalom meghatarozasbdél adéddsn az egesz kivite~
lamés soran fokozoht figyelmet kell arra forditani, hogy
0aalt olyan gépeket haszndl janak & munkahelyen, amelyek—
1104 1genybevétele ténylegesen szikséges. A gépek tevé~
kenységét is folyamatosan vizsgdlni kell, hogy azok mi-
lyen kéltségkihatéssal miikfdnek. B szempontok érvényra-~
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illetve folyamatos ellendrzése.

Géplizemnaplét, mint bizonylatot allitanak ki a fo-

gépek, illetve derendezések mikidésekor., Nem szikséges
a naplévezetés a villamosenergiaval vagy siritett leve-
gbvel lizemeltetett gépek és berendezések munkajarol.

Az {izemnapld tartalmazza: '

- a gépmilszakidbt,

- a gépmunkaidos,

- a gépallas orat,

- az iizemelési anyagfelhasznédléast,

- az elvégzett munkét,

- a munka megneveszését,

- a géphibdk részletes leirasat,

- g dekadban dolgozd személyzet nevét, beosztasil

&és orskban kimutatott munkaidejét,

- &z ellendrzésre vonatkozd bejegyzéseket.

A gépmiisz akidd vezetése bizbositja azt, hogy az

jesitményadatalt egy adott dekddiddszakban: milyen na-—
pokon, hany 6ré&t és hany milszakon at dolgozott.

A gépmunkaidé-rovatban tobbek kizétt kimunk&lhatd
a kibméterben meghatarozott munka mennyisége és megdl-
lapithatdé a gbp gépmilszakonkénti Gsszesitett iizemora
- teljesitménye.

Gyakori, hogy a munkahelyen szefvezési nehézségek

ra is iﬁdokolt, ami természetesen kbltségeklkel jar.
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Jjuttatasat bisbositja a gépiizepnapld rendszeres vezetésn,

1yékony lizemanyaggal mikédtetett félamupka és épitéipar) |

épitésvezetdség figyelemmel kisérhesse a munkagép tel- i

folytan pl. munkateriilet hiéduya vagy 1d6jarasi és talajs §
viszory ok miatt a gépek megallnak, munkajuk dtmenetileg
sziinetel, ennek ellenére a munkahelyen tartdsuk tovébb- i

Allnak a gépek akkor is, ha a kitelezben megszabott
$10 bnrtamokon belil a karbantartasi, TMK klsgav1tasi és
HHarelési munkakat kell elvégezni,

A kivitelezd a vallalkozdél dijba beépitve eltérsd
lanvogli gépkvliségre tarthat igényt, attdl fliggben, hogy
mliclad gép vagy 4116 gép teljesitményst szamolja el,

A felsorolt rovatok helyes vezetése az elszamolds
ipylk alapfeltétele. Ha kivitelezd megfeleld médon doku—
figntilja a munkahelyen tevékenyked§ gepei, géplancal mun—
kanjiot, pontosan kimutatja azt, hogy azok mely napokon
hiny drat é&s hany miiszakot teljesitettek, tovdbba, hogy
#bbll milyen nagysdszu a tényleges munkaidd és az Allas-
0, akkor tudja biztositani, hogy a gépi munka kiltségei
gluzamolhaték legyenek, Ha az iizemnapld vezetése hanyag,
B¥ ollenbrzés hiényos, akkor még & munka kivitelezéséhez
Hellkuéges gépek miiszakilag indokolt és ténylegesen fel-
mepilt kéltségeinek elszamoléasa is kétségessé valhat,

4 géplizemnapld nem csak a kivitelezés szempontjabdl
fentos adatokat tartalmazza, hanem a vallalati anyaggaz-
dulkodas részére is biztositja az anyagfelhasznalas el-
lonérzéset, az ilizemelési anyagfelhasznalas cimii rovat
Hunlkozeri vezetésével.

_ Végll sikalmas a dekadban dolgozd gépszemélyzet mun—
knldejének feltintetésére is.

A géplizennaplé vezetésével és ellendrzésével kapcgo—
lubos épitésvezetsi feladatok Usszegezve az alibbiakban
Toplalhaték Bssze: \

Az épitésvezetd mindig kisérje Ffigyelemmsl azt, hogy
an épitési naplo munkéra vonatkozd bejegyzéseivel Basz-
llangban vezessék a géplizemnapldét, pontosan megdllapitha-
¢ legyen az, hogy a feltiinbetstt kivitelezési munkahoz
Mllyen mennyiségii gépi munks kapcsolddott, kiilsnds tekine-
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Bzoros kapesolat allapithatéd neg a miiszakjelentések
fillandrzése és a munkahelyeken tdrténd operativ ellenér-
fén kizdtt.

tettel arra, hogy a jelentkezd esetleges tdbhlet- és
pétmunka milyen gépi koliségkihatasokat eredményezett.

Célravezetd mdédszernek tekinthetd az is, ha a wmi-
szgkl ellendrrel a géplizemnaplét is igazoltatja, nmely a
folyamatosan vezetett felmérés esetében oly mbédon bizto-
aithatd, hogy egy—e,y felmédréshez mellékeil a bépﬁzemnapm;
146 megfeleld példdnyat. ;

.

Az operativ ellendrzés alatt az értend8, ha az el-
lenorsést nem kdzvetlenll az egyszemélyl felelds munka-
llalyl vezetd ~ altalaban épitésveretd ~, hanem az &% i-~
Byl td f8épitésvezetd, termelési os5ztalyvezetd, illeté-
log mds, a vailalati sajatossagokt6l fliggd iranyitd pe-
Bitbtau dolgozd végzzi.

Egyéb miiszakjelentések ellenbrzése

A munkshelyek épitésvezetdi, f4mlivezetdi gyalran _
élnek szzal & lehetdsépgel, hogy a kivitelezds legfonbos= j
sabb eseményelt kiildn napléban régzitik, melynek folya~
matos vezehése és ellendrzése lényegesen elbésegiti a ;
tervszerinti pazdasagos kivitelezés biztositésdat. E mie ]
szakjelentések killénféle elnevezéssol szerepelhetnek,
pl. munkaelosztés mivezetdk részére, épitésvezetdadgi
naplo, mivezetdi miiszakjelentés -stb,

Célszeri, ha az épibésvezetéségen az ellendrzések
88 megdllapitasok bejegyzésérs tn. "operativ naplot™ fek-
bobnek fel, melynek rendszeres vezetése ellsegiti az épi-
lidnl, munkahely jobb irenyitasét.

545 Mechnolégiai szereiés alapfeltételei

H.51 Munkateriilet Atadésa és visszavétele alvdllalkoz6i
munks esetén

4 milszakjelentések sllenbrzésével az épitésvezetd |}
figyelemmel kiséri &s a késdibiek soran fel tudja eleve= |
niteni azt, hogy az adott munkarészt melyik brigad vitow ;
lezte ki, ki volt a felelfs milvezetd, milyen technoldgimw .
ai elbirésokat kellett betartani, milyen szervemési in~ |
tézkedéseket és utasitasokat adott, azokatb betartotték—uf
végy gem, vagyls az egyes munk&csoportok tevékenysége :
pontosan &s hitelesen kivethett az egész kivitelezés 90= !
Tén &5 az esetleges hibas teljesitésnél a felelbsségl ]
elhatarolasck megfelelfen dokumentalhatdk,

A technoldgial szerelési munkakat az alvallalkozdé
4 negrendeld munkateriiletén végzi, 4 munkahelyet a mun~
kavégzésre alkalmas allapotban a Tévallalkozé adja at
Muzére, aki azt korabban a munka megrendeld jét61 mar
flivette, '

A vallalkezd /alvallalkozd, masodvallalkozd/ nen
ktiioles a munkat megkeszdeni mindaddig, amig a megrendeld
/tUvallalkozé, generdlkivitelezd, alvilialkozd/ a munksa-
holyet alkalmas allspotban nem bocsatja rendelkezésére,

Az esetleges késébbi jogvitak sordn a helyesen ve-
setett &3 épitésvezetd &ltal ellendrzdtt miiszakjelentéw
gek & vallalati &lléspont kialakitasakor mar megalapo-— ;
zottan vehetdk figyelembe és hasznalhatédk fel, Geszhangw |
ban a kivitelezés tovabhi kdtelezfien vezetendd dokumen- |

Az "alkalmas" &llapot fogslmit a technolégiai sze-
relési alapfeltételek rdgzitik. 4z alkalmassig kritériu-
nalt a felek a szerzédéskstés sorén hatéro mzék meg, min-
dlg az adott kivitelezés egyeb felitételeihez kapcsolva,
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balyozza:

— a kivitelezéshez szikséges villamosensrgis ido-
ben torténd bizkositasa, '

- a szereléshez sziikséges egyes sSveciills emelb-
&s szallitdberendezések, gépek, szerszumok ren-—
delkezésre bocsétasa,

~ a munka jellegétél fliggéen a helyszinen fiithetd
munkahelyliség, mihelyhelyiség, raktarhelyiség
biztositasa,

- @& munkavégzésherz szikséges villamosenergia, oii~

torténd biztositasa,

- a munkateriilet szabvinyszeril vilagitasarél tor-
téné gondoskodas, ’

~ vizellétas fiparl és ivéviz/ bizbositasd,

- a munkavédelmi eldiriasoknak megfeleld munkahely
biztositasa,

tételek rendelkezésel szerint Altaldban megrendeldt teréi

nak. Gvakran eléfordul azonban, hogy a ftechnolégiai szam
relést véged alvallalkozd az egész kivitelezéat kézben :
tarté generdalkivitelezdt8l veszi 4t a munkateriiletet, 4§3
igy szereldsi tevékenysége szorousan kapcsolddik az épiﬁ‘;
si-szerelési munkihoz, 3

- 318 -~

Megallapodasuk altalaban a kOvetkezd kérdéselet szge

ritett levegd, gbz, gaz, esyéb energiahordozd bo
vizcsatlakozas helyeinek és szerelési szinhelyen §

- & tizvédelmi felszerelések helyszinen tartasa,

' E kbtelezebttségek a technoldgiai szerelési alaptela g

helik, tehat févdllalkozasi szerzbdés kbtése esetén - §
vallalkozd a megrendel8tdl fentiek szerint atvett munkas
helyet kiteles kizvetlenlil szolgaltatni az alvéllalkozé-i

Lényege: annak tisztazdsa is,
hnkaterilet atadasars idében mikor

hogy az alvallalkozéi

, keriil sor, tovabba
hogy azt mikor kel visszaszolgaltatni a fﬁvéllalkozé—’

nak vagy a kspcsolédd épitédsi-szereldai mmkinal a gene-
Patkivitelezének. Ezért a munkateriilet &tedésa-atvitels—

4 vonatkozd megdllapodas kiterjed az dtadds, 1lletve

Viogzaadas hatdridejében tsrtens megegyezésre is

Az &%adasrdl, illetve visszavétel tényérsl az alap-

ﬁ@}tételek vragy kizds Jegyzlkbnyv feltételdt vagy ,annak
& Dzerelési napléban térténs régzitését irjak e18
L]

Komoly figyelmet kell forditani arra,
hely étadésénak kdriilményei pontosan és a8 valdsignak meg-
felelden keriil jenek rigritésrve, : ;

Bzt az alapvetd eivet
fgyértelmiien aldtémasztja az alvy l
: 1lalkozéi i
Jellege. o

. Az alvallalkosd szereléai tevékenységésnt meg

T = r ] -
;?ndel6ae /generalklvitelezé, févallalkozé/ felelésadg-
Hel tartozik a beruhazéval Szemben és igy a mulasztaséprt

@ﬂ ~ beleértve a hibas vagy késedelmes teljesitést - el-
#8dlegesen koteles helytallni, -

hogy a munka-

1gy a generdlkivitelezdnek eleve Jogos érdeke fiizg-
dik ah&oz, hogy & munkahely #tagésa szabdlyszertien bo-
fyoloédjék le, és a 8zerelési naplébdl vagy a kizdsen fel-

Yobt Jegyz8kdnyvhsl vila - _
gosan kitinjdén a munk
#lkalnas 4llapot. avégzéare

Az alvAllalkozd szaméra ugyancsak jelentfs az g
iny, hogy megfelels &s munkavégzéare alkalmas allapotd
unkahely 411jon a rendelkezésére, :

R?e? érdekét maga a jogszabAly is kifejezi amnak a
quitesavel, hogy caaly a nunkavégzésre alkalmas munka;
Blyet kiteles :dtvenni,

. rfgfl}apith?té tehat, hogy Peleknek kdlcséntsen &r-
#le fiiz8dik ag dtadasi-atvételi, illetéleg visszavételi
- 319 - '




eljaras szabdlyos &s irasban dokument&li lebonyolibtasi=
hoz.

A technolégial szerelési alapfeltételek kiilon-lkdlilin ;
részlebezik a megrendeldél /generalkivitelezd, £6vallal=
kozd/, valamint az alvallalkozdi jogokat és kételezett=
sépgeket a munkateriilet bisztositésaval kapesolatosan. I
szabdlyok nem kitelezdek, mivel felek ettdl eltérlen la
megdllapodhatnak, Ennek alapjdn gyakran eléfordul az,
hogy az alvallalkozé sajat maga nyujt - természetesen
killdn dijazés ellenében — olyan szolgdltatasokab is, wow 3
lyeknek biztositasa egyébként a megrendeld kiitelessége '
lenne,

5,52 Munkateriilet dtadisa és visszavétele tarsvallal-
koz6i munka esetén

A kivitelezési mmkshelyekre és dltaldban a kivie |
telewdsre az a jellemzd, hogy egy adott munkahelyen egy-ﬁ
idejiileg dolgozik t8bb vdllalkozé, illetve alvallalkozd, g
akik épitési-szereldsi & technolodgial szerelédsi munké-
kat is végeznek., Az igy tevékenykedd alvallalkozbk egy=- L
magsal kdzvetlen jogviszonyba nem keriilnek, ugyanis a 1
gzersédést kilon-kiilon, egymastol figgetleniil a generdls

. kivitelezbvel, illetdleg technologiai szerelés esetében 3
a.févallalkozbval kbtik meg. '

Tevékenységiik alapelvét a 44/1967. /XI 5. / Korm, f
gz&mu rendelet lo. § 72/ bekezdése szabalyozza, az aléba-
biak szerint:

"Ia ugyanazoh a létesitményen tobb vallalkozd tevds ]
kenykedik, valamennyi vallalkozé kdteles - az adotd helys
nebben Altalaban elvarhatd médon — a tobbivel egylittmil- ]
kédni. Az egylittmikddés mddjanak és feltételeinek meghp=|
tarozlsa végett a megrendeld és a vallalkozfk szerzdddal;
kithetnek; e tébboldalt szerzddés megkdtését a megrende-
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14 vogy barmelyik vallalkozd kezdeményezheti, Aki egylitt-
nflcle de i kotelezettseget megkzegl, kételes az ebbdl ere-
A kirt vallalkozé tarsanak abban az esetben is megteri—
lianl., ha szerzddéses jogviszony hiénydban magatarbisa
Heprzddésszegésnek nem tekinthetd,"

A tarsvillalkozdék egylittmiiktdési. kitelezettsége ér—
linlemszeriien kiterjed a mmkaterfilet 4tadasara, illetoleg
Vienzavételére is.

- Iegy a munkateriilet szolgaltatdsaval kapcsolatosan
Ak Al4bbi kérdéseket kell szabalyozniuks

~ melyik vallalkozd, milyen idSpontban veszi &t
megrendeldtdl a munkateriiletet, .

~ mikor kételes az atvett munkateriletet szolgal-
tatni a tarsvallalkozdnak,

~ milyen miiszakl allapotban tartozik azt towabb
adni, illetfleg visszavenni,

- mi g térsvéllalkpzéi munka hatéarideje.

Be6 ILétesitmény miiszaki ataddsa

5.61 Avadasi-atvételi eljaras

54611 TFelek jogai é&s kitelemettstgei

Az épitési szerzddésben vallalt kitelezettasdgelt

villalkozd az atadassal teljesiti, mig megrendeld az &t-

vétellel részben eleget tesz kitelezettaégének és ezt ki-—
votben a dijfizetéds irams intézkedhet.

Az &pitési munkak &tadasa-étvételét szabilyozd 5/1968.
/IV. 6./ BVM szému rendelet 23. §—&ban foglalt rendelkezé—
Aok diszpozitivak, ugyanis felek a szabélyoktél eltérden
ggyozerisitett eljarasban is megallapodhatnak,
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Vallalkozd és megrendell szerzddési kételézettséﬂei 3
k8lcsénbsek, a szerzbdés teljesitése Soran egylittmilkddw [

ve. kell eljarniuk, igy az atadasi-atvételi eljarasndal

is.

Jogaik 65 kotelezettségeik kizé értesitésadasi,
meghivasi, részvétell, jegyztkinyvezési, vizsgalati és

nyildtkozat-adédsi feladatok tartoznak, melyeket az aldlm:

bl tabléazat részletes:

VYailalkozd

Megraendeld

3

1, Kdteles az atadas-atvétel
idépont jardl megrendeldt
legalabb 15 nappal e¢16bb
értesiteni; a kitiizdtt
iddpont azonban a Szerzd-
désben meghatérozott tel-
Jjesitési id&pontot, il-
letve teljesitési hatar-
146 kezdetét csak a meg-
rendeld beleegyezésével
elbzheti meg.

2. Generédlkivitelezd kiteles

meghivni azokat az alval-
lalkozékat, amelyeknek az
eljarason,vald jelenléte
szilkseges,

Kételes a vallalkozd &ital 4
kitdz8%% iddpontban az &b
adfsi-dtvétell eljards low
folytatdsa ¢é€ljabol a muns

kahelyen megjelenni és az

eljérédsra a jogszabdlyok-~ °

ban megjelslt szervekeb
meghivni,

4 feleknek az Atadds-stvétel megkezdésekor a Szerzd-

désszeri teljesités elbiréliséhoz szikséges iratokat
fétadasi tervdokumentécié, épitési naplé és annak
mellékletel, ellendrzd mérések és egydh mindségvizs-
galati eredmények stb./ egymas rendelkezésére kell

bocsabaniulk,
- 322

Vdllalkozd

Megrendeld

5,

&,

Tt
Iy Ooneralkivitelezd kbte-

les a megrendeld, val-
lakozé és a megjelent
plvellalkozdk altal a
uzolgadltatas térvényes
vagy a szerzddésben
neghatarozott tulaj-
donsagainak megilla—~
pltésardl felvett Jegy-
wbkdnyvet a tavollevd
alvallalkozdk részére
magkiildeni.

Kételes a Jegyzlkonyv-
ben feltiintetett hi-
békkal, a hibakra esd
k6ltségvetési tsszeg-
gel é8 megrendeld &l-
tal érvényesiteni kiw=
vént szavabossagi i-
génnyel kapcsolatos
nyilatkozatat jegyzb-
kényvbe mondani.

Kételes az abvétel sorin

megvizsgalnl és a vallal-
kozéval, valamint a meg-—
jelent alvallalkozokkal
Jjegyzlkinyvben rdgziteni,
hogy a szolgaltatés a tor-
vényes vagy a szerzbdésben
meghatarozott tulajdonsa-
goknak megfelel-e,

A jegyzlkinyvben fel kell
tiintetni a hibakat, a hi-
bakra esd kiOltségvetési
8sszeget, s a megrendeld
4l1tal érvényesiteni kivant
szavatossigi igényeket.

Koteles a felajidnlott szol-
galtatds el nem fogadidsinak
okédt & hibdk megneveszésének
és kiltségvetési értékének.
feltiintetésével megjeldlni.

Jogszabily nem tartalmaz olyan kitelezést, mely
Hzorint a megrendeld a jogszabAlyokhen megjeldlt és am
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az objektum nem {izemeltethetd és nem hasznalhato,

Nem kitelezi a jogszabaly a vallalkozdt arra sel,

&tvétel megtagadasaval kapesolatosan esetleg folmeriild
jogvitars figyelemmel, . '

a jogezabily felhatalmazza feleket az elbézbektdl elténd

atadasi-atvetell eljaras formalis akbtusaihoz kapcscldd-
hat és nem az érdemi résazhez, melynek soran az épitmény
dtvétele tekintetében, illetdleg a hiinyokkal és a 5za~
vatossagl igényekkel kapcsolatban nyilatkozik a megren-—
delb.

Pelmerillhet az a probléma, hogy az atadas-atvétel

lenére az épitmény megrendeld birtokiba keriil vagy szt
mar hasznélja. )

Tandcselntki Ertekezlet Allasfoglaldsa donti el

"z épltési-szerelésl munka teljesitésének egyes
‘ Joghatasai - formdlis dtadds-atvétel hianyédban - a mep-
- rendeld &ltal tirtént tényleges birtokbavétel, illeté-
. leg hasgnélatbavétel alapjin is megallapithaték,™

"Az 5/1968. /IV. 6./ EVM szamu rendelettel Xizzé-
tett épitési szerz8dési alapfeltételek 23, §~a az épi-
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eljarasra meghivott szerveket, azok tavolmaradisa esetén ‘{_
Jegyzékdnyv megkiildésével kiteles az eljavason borténtek- |
6] értesiteni, ez azonban elbiras hidnydban is egyérbolws
mwil, hiszen pl. a tiizrendészeti hatosag jévahagyasa nélkil)

hogy nyilatkozzon az atvételt megtagadd megrendeldi al-
lasfoglalasra. Nyilvanvald azonban, hogy e ktelezettsé-
ge a Jogszabalyi eldirasoktd] fipgetleniil is fennall, an

Az egyszeriisltett ataddasi-divétell eljaras esetében

megdllapodas megkitésére. E megdllapodds azonban csak as

- formilisan a felek kizdtt nem térténik meg, de ennek el-

4 vitds kérdést a Gazdasdgi Kollégium 92/1973. szémy j

tési szerzldés teljesitésének esetére elbirja az étadéﬂi-¥

wilbvébeli eljiras lefolytatdsdt., EbbS1 azonban nem lehet
Hiwa kovetkestetni, ha a felek kdzdtt az eldirt végy a
opillapedas szerinti médon dtadas-atvétel nem tortént,
& Lényleges birbokbavételhez Joghatds nem fiizddik.

A vallalkozé kitelezetssége és felelbssége tehat
lonyegében nem slsésorban az atadasi eljarésra, mint
ormalis mozzanatra iranyul, hanem a vallalt kitele-
Ribbsée szerzddés szerintl vighezvitelére és arra, hogy
uK%el a megrendelének, mint jogosultnak a szerzddéshes
Ml28d6 érdekét kieldgitse,

Hasonl6képpen alaltul a megrendeld kételezettodge

A4 feleléssége is: kbbteles az épitéipari munkat haladék—
lulenul dtvenni,

4 jogszabaly és a gyakorlat ilyen Suszefiiggéshen
bt 0z dtvételre helyezi a hangsulys,

Ha a vallalkozd a munkéat valdban elvégezte, az é~
plinényt készrejelentette és a helyszinrdl elvenult,
nbaddsi-dtvétell eljards hidnydban is azt kell megallg-
pltani, hogy vallalt kitelezettségét teljesitette.

1A ehhez az is hozzajéruvl, hogy a megrendeld ~ bar nem

Hié 0l8irt komplex eljaras keretében, de késsub és egyol-
daluan — az épliletet birtokba vette, a helyzetet az 6

0ldalarél is értékelve azt a kivetkeztetést lehet lsven-
nh, hogy teljesités tErtént és a szavatossagl id6 kezds—
pontja a "készrejelentésn,
¥é vald felajanldsa.n /Eivonatos kozlés./

illetve az épitmény atvétel—

§e612 Alvallalkozdi munkék abadasa

B munksk ataddsa sorén is érvényesiil  az alapfel-~

U8bolek 23. §-a. Eltérést jelent azomban az, hogy a 15

Nappal koribban t8rténd értesitési kételezettség idétac-
llama 3 napra csdkken, ‘

o
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Az Altaldnos szabalytél eltérden felek megéllapo-
ddsa alapjidn generalkivitelezd az alvéllalko;bi munkéat
a sajat teljesitésével egyiddben is atveheti, Ebben az
esetben ugyancsak ag dbadésrg—atvételre vwonatkozd alta-
lanos szabilyck az irdnyadok,

5.613 Ataddsi terviokumenticid

4 tervdokumentdcid & kivitelezd miiszaki munlajg~
nak olyan alapbizonylata, amely rdgziti a vallalkozd miim
szakl teljesitésdt, akar az eredeti terv, szerintit, akap
- az attdl engeddllyel eltérs kivitelezést,

4 hangsuly az atadott tervdokument dcid tartalman,
nen pedig a meghnevezésén van, E targykdrben jelent neg
a Dontébirdskodas 1970. évi 3, s=zaméban az 1517, szamu
Jogeset, mely megdllapitotta ag alabbiakat: ",.. formai
alapon azonban nem volna helyes szt megallapltani, hogy
e megbizott nem tett eleget kbtelezettoégének, Erdemben
kell Megvizsgdlni, hogy az atadott rajzek olyan tartal-
muak-g, amelyek alkalmasak arra, hogy a szévetkezetet,
mint fizemeltetdt, a kivitelszett lakdsok tényleges alla-
potardl tajékoztasssk," /Eivonatos kizlés,./

5.614 Atvételi kitelezettség jelentéktelen hibalk esetén

Az épitédsi vallalkozasi szerzddés alapjan a val-
lalkozé kiteles az épitési-szerelési, nmunkival elérhetd, -
eredményt szolgaltatni, a megrendels pedig azt &tvemni,

A vallalkozé teijesitése akkor elfogadhatd, ha az
szerzbdésszerii, vagyis megfelel mindazon felteteleimek,
apelyekben a felek megallapodtak, valamint a kiilénféle
jogszabalyokban taldlhaté eldirésoknak is,

4 megrendel6 nem akérmilyen épitményt kibteles &t
venni, hanem csak a szerzédésszeriien elkészitett, tehdt
| ' - 326 -

Bl az objektumet, amely a.meglllapodas szerintl mennyi-
- Byl s minbségl feltételeknek és a terveknek megfeolels-
8h )dbesiilt, ) )

A teljesités elveibsdl és kiivetelményeibsl adddéan
llegrendeld nem kételes Atvenni azt az objektumot, amely-

Rk mennyiségi és minSségi hianyai vannak,

& jogszabélyi kitételt az Bpitési AlapPfeltételek
B8, B~a részleteszi, ® szerints "Nem 8zolgélhatnak az at-
vélel megtagadisinak okiul a szolgaltatds olyan jelen-
béktelen hibdi, amelyek sem Snmagukban, sem mas hipalk-
il Ssazefiiggésben, illetve a kijavitésukkal jérd hibak
folytdn a rendeltetésszmeri haszndlatot nem akadélyoz-
nélk, " ‘

Vitéas lehet az a kérdés, hogy mi mindsiil Jelenték-
tolen hibénak, tovabba, hogy & hibak tényleges fenns&l~
lbga egetén mikor nines skaddiya a rendeltetésszeri
haeznal atnak, -

E térgykdrben a jogsyakorlat soran kitelezben fi-
gyelembe veendd szempontokat g Gazdssagi Kollégium 89/ ‘
1973. Tanicselnski Brtekezlet Allasfoglalisa részletezis
"Az épitési-ezerelésl szerz8dés targyinak Atvétele szem-
pontjabdél a rendeltetésszerii haszn&lhatésigot .elsésor—
bon a szerz8désben foglalt kikStéshez, illetve a szol-
galtatas tArgyanak a szerzédésben meghatédrozott heszni~
lati céljéhoz viszonyitva kell megéllapitani.”

"ess a munka atvételének eldfeltétele az, hogy a
ktivitelezd szolgaltatasa megfeleljen a rendeltetésszeri
heszndlhatosag kiévetelményének. R kbvetelményeket a meg%
rendelf az épitési szerstdésben /tervdokumentécidban;
kb1tségvetésben stb./ konkretizdlja, a rendeltetdsszeri
haszndlatra vals alkalmasségot tehat elsbsorban & fel-
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[
tételekhes vald viszonyités alapjan lehet megéllapiboni., |
& 3zerzédésszegés kérdését ezért mindig konkrétanm, az
adott megdllapodds szempontjabél kell vizsgalni és a
kérdés elbiré&lassgnal &ltalaban figyelmen kiwviil kell
hagyni azt,'hogy az egyik félnek egyidejiileg masolkal
k&td%t - bar ehhez kapesolédd - szerzdédései teljesitéa—
be menfek-ee

e+s A gazdalkodd szerv nem mentesiilhet a szerz8déo= |
szegés kivetkezményeil alél azon a c¢cimen, hogy a megrens 1
delével szemben egy misik gazdalkodd szerv nem teljesiw
tette a kbtelezettségét, Ilyen cimen tehdt - az adott
Jogviszonyban -~ a megrendeld az atvételt nem tagadhatin
meg, & masik kivitelewbvel kitdtt szerzbdés beljesitéadm
ig.

.

téai-szerelési munks minbséegi kellékei tekintetében, de
& megrendel$ &ltal kivént szolgdltatés jellege kétség—
telen tampontot ad annak megitélésére. Igy pl. a pare
ketta gyalulatlansags mésképpen jon figyelembe iroda—
éplilet, és masképpen bdlcabde tekintetében, ..." /Kive-
natos kézlés./ ’

5+62 A technoldgiai szerelési munkék abtadasa-&tvétele

24621 Az el jArés rendjére vonabkozd jogszabdly diszpozi~ l

tiv /megengedé/ jellgge :

tartalmazzak,

Kbitelezd részletezabilyokat a jogforras nem tartalmaz,

a felek kiilén megéllapodéésal a8z elbirasoktdl eltérhet

nek, és a jﬁgszabélyi_rendelkezések csak akkor vélnak
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ess Olykor a szerzbaés /a tervdokumentacis, a kélt-lﬁ
ségvetés stb./ nem tartalmaz kifejezett eldirast az éplm §

&
Az atadés-atvételre vonatkoz6 szabalyckat az 1/1968,8
/IV. 22./ RGU-NIM-KPM szému egyiittes rendelet 2845, §-0i §

:kﬂbnlazévé, ha a felek az &bedds-atvétel rendjét szerzé—
fikuhen nem szabalyoztak, ‘

Felek megéllapoddss igy meghatiarozza

~ azokat a mbdozatokat, eljdrédsokat, amelyekkel a
gzerzddésszerii teljesités elbiralhatd /préhaiizen, .
szavatossigl mérdsek/,

- az dtadisi-dtvételi eljards /prébaiizem elvégzége/
vezetése melyik £él Feladata, :

- & teljes berendezés egyes részeire az atadigsi-
atvétell eljarast killdn-kiildn végzik-e el vagy
sem,

- 8z atadasi~atvétell eljaras elftti prébékhoz g
szilkeéges lizemanyagot, energiat, nyersanyagot
melyik £é1 biztositja.

Fentiekb8l kivetkezik, hogy a felek megallapodésa
hlényéban a jogszabaly rendelkezései az irényaddk, tehat
A felek jogait és kitelezettségeit az hatrozza meg,

B.622 4 prébaﬁzemetAEggelﬁzﬁ eljdras é9 vizsghlab

4 megelbzé eljards. é8 vizsgdlat elbkészitd jelle-
80 tevékenység, mivel annsk sikeres teljesitése 1énye~
@ében a ztkkendmentes prébaiizemre vald felkésziilés,

Az alapfeltételek 35. § /1/ bekezddse a prévaiize—
het megeldz® eljards bizonyité Jellegére. céloz azzal,
hogy az alétdmesztja a szerelési munka befejezéadt, va-
lamint a berendezés prébaiizemre alkalmassagat. Bgy fole
pzerelt egység a hivatkozott sljérds soran részekre bonf-
ve keriil kiprébalésra, illetdleg meginditdars és csak
ozek sikere utén képzelhetd el maga a prébaiizem,

Az egyes berendezések kippobElasat desze kell kiétni a
mogeldzs milszakd, vizsgﬁlatgggﬁl. melynek soran meg kell




dllapitani
~ & hozzdjuk kapcsolédd tevékenység technolégiai,

munkgszervezési szempontbél Gsszehangolast igéd-
nyel.
A prébaiizem célja annak megallapitdsa, hogy a be-
p Tohdezés Usszetartozd egységel és maga sz egész berende—
Uhy képes-e az elbirt milszaki feladatok teljesitésére,
Magfelel-e a szerzédés el@irdsainak és a szabalyoknak,
yalamint a btartdés és rendeltetésszeri milkddtetés kive-
olményeinsk,.

- hogy az egyes részberendezések teljesitése szepw
zddésszerl, azok megfelelnek a miiszaki és kivi-
teli terveknek,

-~ a prébak 4s vizsgalatok szempontjabdl a fenndl-
16 kbvetelményeket kielégitik-e vagy sem.

A milgzaki vizsgilatok elvégzése utdn a részberendg=
zést mindsitik. Bldeor kivetkesik a mechanikus préba, a-~
melynek alapjén megéllapithatdévA valik az, hogy a rész-

berenderés alkalmas~e az lzeml préba megkezdésérs.
. SzabvAnyok hatarozzak meg

'

Az ilizemi préba nem azonos a probalizemmel.
. - iddtartamit és

Az limemi préba saran még mindig az egyes berendezdw ~ miszakl feltéteieis,
geket kell vizsgalni abbdél a szempontbédl, hogy aszock a
kapcsolddd berendezéssel Bsszefiiggésben tartos ilzemre
alkalmasak-e. Bldkor végsik,el a kiildnféle szdllitéasi és

ellendrzési feladatokat is,

A prébaiizem ugyancsak vizsgéljé a tartbs lzemre alkal-
masségot, de mAr nem egy-egy részegységre vonatkoztatva, |
hanem a, berendezés valamennyl Usgzetartozd egysége tekinf?
tetében, 3
4 prébaiizemet megel8zd eljirés tapasztalatalt Jegyzbkonyw]
vezni kell 45 csak a felmeriilt hidnyok pétlésa utén kew
riilhet sor az atadasi-atvétell eljirds tovabbi fazisalrg,d

60 csak a szabvany hiényaban hatdrozhatjak meg felsk e
folbételeket szerzédéshben.

A probalizem id8tartama megillapodds hidnyaban 3o
nop, és csak akkor tekintendd érvényesen befejezettnek,
ha 8 meghatarozott iddtartamon a4t szolgdltatta az eldirt
boljesitményt, lényegesgebb lizemzavar nélkiil iizemelt és a
Pelek altal kizbsen lefolytatott ellendrzd vizsgdlat si-
kerrel jart. A szavatolt értékek megbtartisa melletti mii-
kbdést a szavatosségl mérések sordn &llapitjék meg.

5.624 Felek jogali és kbtelezettségel a prébaiizem soran

5.623 prap@zgmeltetés vagy prébaiizen ) » A kapesolédé fontosebb jogok és kitelozettségek
_ 4 proébalizereltetés beruhidzdsi alapfogalom, A,prb-;;- .- W% aldbblak szerint részletezhetdk:
/baﬁzem ugyanezen fogalomnak a Technolégial Szerelésak' : ’

Vallalkozési Alapfeltételei &ltal hasznalt valtozata.

Az esetekben folytatjék le, amikor : %. : ‘ Vallalkozd Megrendeld
- & beruhézas targya gép vagy gépek és . ‘ g f'_ ls EKoteles az ataddsi-atvéte~ VAllalkozd kezdeményezése

- ezeki. egy adott technoldgial folyamatot fizikel 1i eljaras kitlizését kez- alapjén kdteles az adtada~
egységben latnak el egymashom kapcsoltan vagy i deményeznl és a vele jog- si-atvételi eijérést ki~

viszonyban éllé alvdllal- tiiznl 43 a vallalkozdval
- 33 -
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Vallalkozd

Megrendeld

kozdkat és kizremiikddéket
meghivni,

‘ 2. Ha & Derendezés gydrtésa

i 18 tevékenységi kirébe
tartozik, kioteles a szitk-
séges iranyitd szaksze-
mélyzetet az dtadési-at-
vétell sljaras egéss tar-—
taméra biztositani, tovéb-
b4 megrendeld kezeld sze~
mélyzetét a bizkonsagos
fizemszerii kezelésre kiok-
tatni,

3. Amennyiben rendelkezésére
all, kbteles a szilkséges
kiildnleges niiszereket az,
eljards sordn alkalmazni.

jogviszonyban nem &116

egyéb szerveket meghivni, §

Kiteles megfelels képrzol|w]

séggel &s gyakorlattal
rendelkezd személyzetbal
biztositani.

Az dtadési-atvétell eljlm |
-rashoz sziikséges kiildnlow 3
gos miiszersket kiteles rons
delkezésre boesdtani, hn g?
véAllalkozé ilyenekkel nom A

rendelkezik,

letve az annak sorén észlelt hibakrdl és hidnyokrdl

kinyvet kitelesek felvenni. Ebben rigziteni kell a
prébaiizem hiteles voltdt, a probaiizem sikeres befe-
Jezésének napjat, illetve a megallapitott hibdkat én

‘hidnyokat, valamint az ezek megszlinbetésére megalla= 1

pltott hataridéket,

jezésével kiteles a be-

rendezést atadni. dezést Atvenni.
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4. A proébaiizem megkezdésérfl, slkeres befejezésérsl, 11,-.:

felek az eljirast kivetd 8 napon belll kézés jegyzle 3

5. A prébaizem sikeres befe- A prébaiizem sikeres befow ;
- jezésével kiteles a beranw |

By [lénypotlas, miiszaki gzlikségességbldl elrendelt
t8bblet- és pétmunkak

Az épitési-szerelési munkakn&l megrendels nem ta-
hallubja meg az atvételt a szolgéltatas olyan Jellegil
kbl miatt, melyek

- Jelentéktelenek és

—~ sSen Onmagukban, sem m&s hibakkal Osszefiiggés—
ben, illetve a kijavitidsukkal jaré munkédk foly-
tan

A tundelbetésszerii hassnalatot nem akadalyozzak,

A technolégial szerelések teljesitése sordén megren-
Helit vgyanceak atvétell kételezettség terheli,

ha a prébsiizem sorén olyan kisebb jelentdségi hi-
bakat és hianyossdgokat 4llapitottak meg, amelyek

& rendeltetéaszeril, #1landd &s eldirt lizemelédst nem
akaddlyozzik, a munkavédelmet és egészadgvédelmet
nem veszélyeztetlk és egyébként a berendezés a ,
szerzbdésben kikotott miiszak] feltételeknsk, tel~
Jesitményértékeknek megfelel.

A Jogszabalyok a hiba fogalmdt nem részletezik, igy
annalkk tartalma tovabbi vizsgalatot igényel:

Ismeretes, hogy akkor mindsiil hibhsnsk a teljesités,
lia az nem szerzddésszerii. B fogalmazasbél kivetkezik,

hogy hiba mindaz, ami nem a megallapodds szerinti médon

elvégzett munka eredményeként j5tt létre,
Megdllapodds szerint teljesit a vallalkozé, ha a

bBzolgaltatast

~ a megszabobtt helyen és idében

- & megdllapitott minbség, mennyiség &s valaszték
szerint

.
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4 hidnypdtlés épitbipari fogalmdhoz a mennyiségi
és minéségi szempontok kapcsoldédnak,

E kérdést értelmezi az EVM Ar- és Pénzligyi Féosz-
talya a 6512/1969. szamu AllAsfoglslasdban:

"4 berwhazAs, valamint a vallalkozisl szerzddések
rend jérl s5z0106 jogszabdlyok, eltérfien a régi Jjogszabi-
1yi meghatirozasolktdl, a "mennyiségi hianyok" é3 "mind-
5égi hibak" helyett csupén a "hiba" meghatarozasat tar-
talmazzék, & mepnyiségd hidnyok fogalma tehdt a hiba fo-
galmaval azonos,

& javithatd mindségi hibak nyilvéanvaldan a hibafo-
galom egylk kategdériajdba tartoznak, lényegében tehat
azzal azonossk.

Hangsulyczni szeretnénk ugyanakkor, hogy sz 5/1968, }
/IV. 6./ EVM szému rendelet 26, §-anak helyes alkalmazii=
séndl minden esethen a kdriilményeknek megfelelden egyo-
dileg kell elbirdlni azt, hogy mi mindsiil jelentéktelen &
hibédnak. Nyilvanvalé, hogy Jelentéktelen hibanak az em- ?
litett meghatdrozis szerint csak az minbslilhet, amely a
részletesen kozdlt feltétel eknek megfelelden a 1étesit-
mény rendeltetésszerii. hagznalatat nem akaddlyozza.!
/Kivonatos kizlés./

Fenti allasfoglalds értelemszeriien a technolégial
szerelési munkak esetében is irényadd.

Se 651 A hiénypétlasl és a szavatossigl munkdk elhats-
roldsa

. & két alapfogalomban az az alapvetd kdzbs vonas
allapithaté meg, hogy a mennyiségl hianyt pbdtoljak vag
a minéséghibds szolgaltatist javitjak, fliggetleniil atﬁél,?
hogy azt megrendeld, viallalkozd vagy pedig az altaluk i
megbizott harmadik személy végzi.

= 334 =

Azonossag tapasztalhatd a célzott ersdményben is,
Bijly a szerzbdésszerii szolgiltatas létrehozasaban 4all.

Mindkét munka elvégzése hataridbhiz kotdtt, mely-
fielt betartésdért a kbtelezett feleldsséggel tartozik,

A hiénypdtlasl és szavatossAgi munkdk legélesebben
# Hlba megallapitésanak idfpontja szerint hatédrolhatdk
Ble

A hidnypdtlasi mmkék elvégzésének szikségesadge
fopolmilag az épitési-szerelési &3 a technolégiai sze-
Pelosi munkdknadl egyarant az ataddsi-atvételi eljéras—
hiow kapecsolddik,

Ha az el8zbekben résszletezett feltételek fenndllée
du esetén megrendelé - a ténylegesen fennalld mennyiségi
hddnyok és minSségi hibak ellenére is — kételes &bvennl
B wrolgaltatast, akkor beszélhetiink a hidnypdtlésrol,
Llletéleg hidnypotlasi munkardl, melynek elvégzésére &a
8 lboljesitést kévett AtaddsAra vallalkozd kiteles.

4 szavatossagl mmka ugyancsak kijavitasi vevékeny-
Abget Jelent és ennyiben feltétlen azonosithatéd a hidny-
potlési munkékkal, azonban eltér sbban, hogy nem az &ta-
dApi-atvétell eljArashoz kapesolddik, hanem annak befe-
Jozését kbvetd idbszakhoz, amikor az Atvett mil olyan hi-
bél jelentkeznek, melyek az &tad&skor nég, nem voltak
mﬂséllapithatok.

B 652 4 hidnypotlasi munkdk rbgzitése.

4 jogl szabilyozids a megrendeldi étvetel kotelaz&
pléirdsa esetén eléirja a hibak Jegyzﬁkbnwvi feltunbeté-
Hének kdtelezettségét is,

A vallalkozési alspfeltételek 25. § /6/ bekezdése
pEerint:
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. "4 jegyzbkinyvben fel kell tiintetni a hibékat, a
hibékra esé kdltsdgvetési Baszegeb, a megrendell altal
érvényesiteni kivant szavatosségi igények megjelilését,
valamint a vallalkozd /alvéllalkozé/ elbbbilekkel kapeso-
latos nyilatkozatat."; .

mig a technoldgiai szerelési alapfeltételek 40. §
/1/ bekezdése 3zerin?= ‘

“4 probaiizem ... Sordn észlelt hibdkrsl és hianyok-
ol felek az éljérést kéveté 8 napon beliil kizds Jegyzd~
kényvet kitelesek felvenni, Ebben régziteri kell a ...
megallapitott hibakat és hidnyossigokat, valapint az e-
zek megsziintetésére megallapitott hatdridéket.”

5;655 Hianypotléisi mmkik elvégzése és Atadisa—atvételo

‘Az bpitési-szerelési munkik elvégzésének moddja to=-

kintetében az alapfeltételek kiltn elfirasckst nem tar-
talmaznak, Nem vités azonban az, hogy a felelknek az al-
taldnos polgéri jogli alapelvek szerint egyltt kell mi-
kbdniiik & szolgiltatas teljesitése sorén, vagyis a ki-
javitasi munkilmal is.

Bz anné&l is inkabb szilkséges, mert a hianypétlasi -

munkét hatéridére kel) teljesitenie vadllalkozénak, mely- E
nek elmulasztasa kotbérfizetési kitelezettségéne, 1110+

ve kirtéritési felelBsségének bedllésat eredményezheti,

. Felmeriil az a kérdés, hogy milyen kﬁvetkezményekkal 1
Jar az, ha az egyuttmukodési kbtelezettaégét a megrendeld

szegi neg.

ben kdz8lt 4llaspont azliténwadb:
"y Eivitelazﬁ kijavitasi késedelme nem &llapithaté

meg &rra az ldére, ameddig az épittets a kijavitdsi muns |

kék végzéséhez a munkateriileteket nem adta &t."
' - 336 -

B probléma megoldaﬂ&ban a KGD 1147. szému jogesetdm f

"... kétségbelen, hogy az épittetdt mindvégig ~ te=-
hitt a szavatossagi kijavitasi munkak idejében 18 - ter—
hell az a kooperdcids -kitelezettsédg, hogy a kivitelezd
lunkéjat a maga részérSl munkateriilet biztositésaval eld-
Hogltse, vagyis a kijavitdsi munkat ne akaddlyozza. Ha
lohat a kivitelezd azért nem tudja a kijavitast elvégez—
N, mert ezt az épittetd munkaterlilet rendelkezésére boe
Mibbasanak elmulasstésa altal akaddlyozta, a kivitelezd
késedelmének idstartamabdél le kell vonni azt az idétap—
Yomot, mely az épittetd akadilyozé magatartésara vezet-
hot8 vissza." /Kivonatos kézlés./

4 hivatkozott jogeset a kijavitasrél aitaldban be-
Hedl 63 nem részletezi kiilén azt, hogy a hianypétlasi
Wnkékat is ide kivénja-e soreolnl, de értelemszeriien en
allkalmazandé a hiadnypétlas soran is.

4 hianypétlasi munkék elvwé gzését kivetben ujra ata—
ddsi-gtvételi eljarasra keril sor, melynek szabilyait a
sgavatogsagl munkékrsl sz4ld fejemet részletezi.

Se6Y4 Tobbletmunka és pétmunka

4 ttbbletmnka és pétmunka elvégzésének szilkséges~
Hbge mind az épltési-szerelési munkikndl, mind pedig a,
bechnolégial szerelési munkdknal igen gyskran felmertil.

A tObbletmunka esetében olyan munka elvégzésérél i
van sz6, melyet a kivitelezés sordn vdllalkozénak el
koll, illetdleg el kellett végeznie, hiszen az mar az.
alapvetd miswakl blzonylatban, a kivitelezédsi tsrvdeku—
nentdcidban is szerepel, Pentiekb8l az kdvetkezik, hogy
amennyiben a kivitelezés soran a vallalkozé megdllapitja
Art, hogy a munka egy részének kB1tségvet 4ai fedezete
nincs, bar azt kbteles a tervszerinti kivitelezds és igy
& szerzbdésszeril teljesités érdekében elvégezni a8 tobb-
lobmunka elvégzésédt nenm tagadhatja meg.
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.déaszeril teljesitést, nevezetesen a hataridére tirténd

A pétmunks a tervezds sorén a kivitelezési tervdo-
kumentécidhél vagy a tervezés hibdja miatt kimarads,
vagy pedig olyan munks, amelynek ssziikségessége csak a
kéabbblek sorén meriilt fel akir tervezési vagy kivite—
lemési hibatdl teljesen fligggtleniil, akar a megrendel8i
elképzelések valtozdsa miatt,.

dellegébll adddik az is, hogy amnak elvégzésére a
vallalkozé csak skkor kiteles, ha a felek erre ujabb
szerz6dést kitnek vagy az alapezerzddést médositjak.

4 vAallalkozél di] felszéamithatdsaga tekintetében
az elbzbekbdl kovetkezik, hogy a pdétmumkaért a megren-—

deld kiteles dijat fizetni, mig a tobbletmnkansl erre |

nan minden esetben kerul Sor.

4 tSbbletmunka és pétmunka Ffelmeritlése - kiildn szeru
z8désmédositds hidnydban 18 - bhefolydsolhatja a szerzd-

megvaldsitést, Igy felmeriilésiik esetén a felek gyakran
mddositjak a teljesitéai hataridst is.

Felmeriil az a probléma is, hogy az épltési-szereléw
51l munka atadédsa-atvétele alkalméval felmeriildé pétmun—
kékra ki kiéthet a felek részérll szerzbdést,

Az épitési jogszabdlyok t&bb helyen kiilénféle szem-']

pontok szerint az épitésvezetdi feladatkdrbe soroljék a. ﬂ :

kivitelezd helyszini képviseletét megrendelével szemben,i

mig a miszeki ellendr megrendslf nevében Jar el a vallal- ]

kozdéval szewben alkalmazott intézkedései Soran,

"R szeb4alyokbbl azomban mégsem kbvetkezik az, hogy ;
Jogktriik kiterjed a szerz8déskdtésre is, melyet a KGD |

gyakorlat loo3. szamu jogesebe .az alaﬁbiak szerint_részm;
letezt "Mépitési-szerelésl munka atadésa-atvétele alkal-}
méval a muszaki ellendr és az épitésvezetd - killdn fel- ﬁ
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lntalmazas nélkiil - nem kithetnek érvényes szmerzddést az
ubélag szilkségessé valt pétmunkakra." /Kivonatos k5zlés,/

A jogesel tehdt a képviseletl jogkdrin tulmenden,
Molyet jogszabdly bilztosit, tovabbl feltételként kiilon
folhatelmagast ir €18 a pétmunkélkra vonatkozé szerzbdés—~
kbbéseknél,

4 technolégiai szereléselk alapfeltételel nem hata~
Pozzak meg a tdbblet és pdtmunks fogalmnat.

Nyilvénvald, hogy ezekkel Usszefiiggéshen az épité-
#l~szerelési munkiknal el8adott szempontok a technolé-
glai szerelésl munkaknal is irényaddlk,

Ezt latszik alétémasztani az is, hogy az alapfel-
tételek 26, §-a szerint a technolégial vAllalkozisi szer-
Bbdés megkbdtése mar tnmagdban, a felmeriilt t&bbletmunkak
villalasanak kitelezettréget isg Jjelenti, ha annak elvég-
rése az lizemelés épdekében szitkséges, illetve az iizemel-
botéssel Usszefiigg,

Ugyancsak az elfadobtakah aslapozza meg az is, hogy
pétaunka esetén a szerzddést mddositani kell, vagyis
vallalkozd csak akkor kiteles azh elvégeznl, ha a sSzer-
pédéamédositasra sor keriil,

5.65 Sravatossagi munkdlk

5.651 Szavatossagi jogok és _nunkdk fogalmanak kagcsolo-
déasa

A szavatosségl munkik fogalms csak akkor érthetd
meg, ha azokat a szavatossagi jogokkal és kdtelezebtsd-

- gekkel Gsszefliggésben vizsgal juk, Az éplteSL-szerelesi

83 a technoldgiai szerelési munikdk atadésa—atvétele so~
rén késgitendd Jegyz8kényvben fel kell tiintetni a meg-~
bllapitott hibskat é&s a megrendeld dltal érvényesiteni
klvéant. szaVatoaségi igényt,
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Ha az épitményt megrendelé‘jogszabalyi rendelkezés
alapjan kiteles atvenni -~ értve ez zlatt az olyan hibas
teljesités esetét, amely a rendeltetésszmerti hasznalatot
nem akaddlyoszza — akkor a hibat a vallalkozd a hianypét-—
143 keretében szlinteti meg.

Ha az dtadés-atvéitel korabban megtdrtént, megrende-
16 az épitményt mar haszndlja és skdzben tilinik ki a tel-
jesités hivads volta, csak kiJavitasra keriil sor, amely-~
nek soran a megrendell szavatossdgl jogot érvényesit, a
véllalkozd pedig kiteles a qzavatosségi munkdt elvégez—
ni,

Az elladottakbdl is kovetkezik, hogy elsédlegesen
a szavatossdgl jogok fogalmat kell tiszbauzni ahhoz, hogy
a szavatossdgi munkdk tartalml elsmel, szabilyai, kbve-
telményel megismerhetdkkeé valjanak.

5.652 BSzavatossag az‘épitési-SZerelési munkanal

4 szavatossagl jogokat és kotelezettségeket a
44/1967. /XI. 5./ Korm. szému rendelet é¢ az Hpitési
Alapfeltételek tartalmazzik, részletezve 4 Ptk mint
legfelsébb szintii jogszabaly rendelkezéseit.

B jogek és kitelezettsépek eltérfek attdl fiiggben,
hogy & szolgéltabas a rendeltetésszerti hasznidlatra al-
kalmas—-e vagy ezt a kijav1tassa1 sem lehet biztoesitani,
tehét a szolgaltat&s alkalmatlan.

Szavatossagl jogok és kotelezettsegek rendeltetés-
szeri haszndlatra alkalmas szolgaltatés esetében

. Megrendeld Vallalkozd

1. Szavatossagi igényként a Vagy elvégzl a kijavitast,
munka kijavitasat kéve—- vagy helyette ujra elkeszi-
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Megrendeld Vallalkozd

telheti, ha a hiba arany- +i a munkdt, feltéve, hogy

btalanul nagy kiltség nél- ez utdbbi esetben megren-—

kiil kijavithatd,. delénél nem kdvetkezne be
az érdekmulis,

#e Czak dijleszdllitdst ko- Vagy elfogadja a csbkken-
vetelhet, ha a hibdt e- tett dijat, vagy pedig =
gyaltalan nem vagy csak munkat ujbél elvégzi, fei-
aranytalanul nagy kolt-—. téve, hogy ez utdbbi eset-—
séggel lehet kijavitani, ben megrendeldnél nem k-

vetikezik be az érdekmulés.

5. Dijleszallitast igényel- Jogosult a dijleszallitaai,
het akkor is, ha a munka igényt elfogadni vagy e he=
kijavitasa utén is csSk- 1lyett a munkat ujbdl elvé-
kent értékii marad. gezni.

e Jogosult a hibat kijavi- KSteles a javitasi kdltsé-
tani vagy méssal kija— geket megfizetni,
vittatni, ha azt a vai-
lalkozé megfeleld hatar-
idében nem vallslja, vagy
vallalta ugyan, de azt ha-
taridében nem v gezte al.

Alkalmatlan szolgdlbabas esetén a megrendels elall-
hat, ha a hiba megfelslden nem Javithato ki, mig a val-
lalkoz6 ezt vagy tudomagul veszi, vagy felajénlhatija a
munka ujbéli elvégzését. '

2 ar

Az elOzbek sgerint reszletezett szavatossagi Jo~-
pokkal és kbtelezettségekkel kapcsolatosak az alibb is-
nertetett jogesetek,

Gyakran el6fordul, hogy a vallalkozd teljesitése
hibés és amikor megrendeld szavatossagi jogat érvénye—
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" termékebt, a Javitds teljes kiltsége - szavatosaagi fe-
‘leldssége alapién - kitelezettre athirithatd." /Kivo-

altve a kijavitast kéri, arra hivatkozik, hogy a sziikaé-
ges kapacitis hianyéban azt nem véallalja, arra nem ké-—
pes.

Tlyen ssetben kétségteleniil megilletl a megrende-
16t az a jogosulbtsag, hogy a vallalkozbd kdltségére a
hibadt maga kijavitsa vagy azt méassal kijavittassa. Ez a
Jogosultsdg azonban nem jelenti azt, hogy a vallalkozd
vallalasanak hidnyaban kiteles ezt a megoldist alkalmaz—
ni, mert a Déntébirdskedds 1969. évi G, szémaban megje-
lent és ma is irényad6'1461. szamue jogeset figyelembew
vételével a munka elvégzését is kbvetelhetl, mivel "A
kijavitdsi munka e¢lvégzése nem tagadhatd meg kapacitas—
hiany cimén".

"eoso 4 kivitelezbnek a kapacitdst minden kériilmé-
nyek k8z6tt meg kell teremteni arra, hogy Szerzédéssze-
8%s esetén a szavatossigi, kijavitasi munlkékat elvéges -
ze." /Kivonatos kizlés./

4 Joggyakorlat sorin vitds kérdés gyakran az is,
hogy ha a javitasi kiltség meghzladja azt az bsszeget,
melyert a hibdsan teljesitb kételezett a szavatossagi
munkét elvégezhette volna, ugy a megrendeld abban az e-
setben, hs s munkavégzéssel mis jogi személyt bizoth
meg, atharithatja-e a btibbletkdltséget.

-Irdnyedd utmutatagt tartalmaz e kérdésben is a EGD
Joggyakoriata, az 1191. szamu jogesetében. "Ha a szol-
galtatés tArgyansk hibddJét a megrendeld jogszeriien més !
vadllalsttal javittatja ki és bar a Javitdsi kiltség t8bb,
“mint amennyiért a kiteleszett javitotta volna meg & hibdg

natos kézlés./

Az ismertetett jogesettel Usszhangban jelent meg a
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Dinbbbiraskodas 1970. évi 4., szémiban az 15357. azdmu
Jogeset. "Az éplttetd teljes kiltségtéritést kivetel-
het olyan kijavitési munka fejében, amelyet a szavatos—
Hagl felelfsségel tartozd kivitelezd helyett végez vagy
yogzett el.”

Megrendeldt nem terheli az a kdtelezettség, hogy a
Bravatossidgl jogainak gyakorlédsa sorén csak az e18s5zdr.
Ydlasztott jJogdval élhet és azt nem valtoztathatja meg,
Llletéleg a jogszabdly biztositja szamara azt a jogot,
hogy egyidejuleg egymis mellett +8bb szavatossagl jogét
Jalolje mnega.

AZ 1194, szému jogeset szerint: A Gazdasdgl Ddn—
Y8blzottesg - megrendeld kérelmétdl eltérben. — dijle-.
BrAllitas helyett kijavitasra kételeszhetdi kivitelesdt.,”

"ess Amennyiben az épittetd a szavatossagl igényt
holyteleniil ... jel8lte meg, .. helyette a DontSblzobt—
#ig a létesitmény konkrét rendeltetésének, céljanak leg-
inkébb megfeleld szavatosségl format alkalmazhatja, ™
/Klvonatos kozlés./

A KGD joggyakorlésgnak 1195. széanu. jogesete pedig
kifejezetten eléirja azt, hogy "épitési—szeralési mne=
Ibndl kijavitds és dijleszallltés egyiittesen is alkal-
mazhaté" /kivonatos kizlés/,

5.65% Bzavatosség a technoldgiai szerelédsi munkikndl

A technoldgiai gzerelési alapfelt§télek & vadllal-
kozési szerz8dés szabdlyal szerint meghatarozott szave-
bossdgi jogokon tulmenSen csask az alkalmatlan szolgélta-
tde esetében tartalmaznak kiilén elﬁirasokat.

B szabdlyok az alébbiak szerint foglalhaték Esszezl

A megrendeld kijavitast vagy dijleszéllitést kbve-
lrelhet, ha a szolgaltaths az Atsdéskor nem szerzédés-
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sgerii. Ha a vallalkozd a kijavitast megfeleld hataridb-
ben nem vallslja vagy nem végzi él, a hibat maga kija-—
vithatja, vagy massal kijavittathatja, a vallalkozd
kdltségére.

- rendeltetésszerii hasznalatra alkalﬁas szolgai~
tatasn&l l éven beliil, '

- alkalmatlan szolgdltatds esetén 3 éven belul

A vallalkozdt megilleti az a jog, hogy a kijavités svﬂkorolhatqak.

vagy dijleszA4llitas helyett ujbdl elvégezheti a munkat,
kivéve, ha a megrendelének a teljesités, a befejezésl
id6pont miatt mir nem &llna érdekében, vagyls bekdvet—
kezne az érdekmuléds,

Az elévillesi szabaly alkalmazédsa alapvetéen abban
bér el a jogveszté hataridét6l, hogy amig a jogveszté
hebaridd esetében elegendd az id&tartam vizsgalats, ad-
dig az . eléviilésnél eleve felmeriil a nyugvés és negsza—
kodds kérdése, mdyneck .82 épitdipari égazaton beliil kii-

Az alapfeltételek e megrendeldi jogokon tulmenSen
l¥nds jelentbsége van.

tovabbl szavatosségi jogot biztositanak a meg rendeléneks

") megrendel® kbvetelhetl a teljes szolgaltatas uj~
ra vald elvégzését, ha a kijavitdssal és a vallalkozd 4
altal Pelajanlott arengedménnyel /dijleszdllitassal/ nem ;
biztogithatd a megrendeld szémira az a gazdasagl ered- i
mény, amely a szergddésszerii teljesités esetén is bizbo-
githatd lett volna." /Technolégiai Szerelések Vallalko-
zasl &laspfeltételel 50. §./

Usszegezve az elbadotbakat, a szavatossdgi jogok
kBzii) az egyik megrendeldi jogosultség a kijavitasi mun-f
ka kdvetelése, amelyet a véllalkozd szavatossédgli munka '
elvégzésének keretében teljesit..

A Gazdasagl Kollégium lo, &ll4sfoglalédsa a szava-
hossdgl igényérvényesités akaddlya, tovabba az elévﬁléﬁ
hyugvasa eaetén irinyadd szabalyokat twtalmmz az al&b—
blak szerint. ‘

"Szoclalista szervezetek egymds kizdtti szallitési,
villalkozasi ... szerzédései kdrében a szgvatossdgl i-
gény ~ amennyiben a- jogosult azt menthetd okbél nem tud—
Ja érvényesiteni - az akadaly megaziinésétsl szamitobt
% hénapon belil akkor is érvényesithetd, ha az eléviilé-
f;tldﬁ nér eltelt vagy abbél 3 hénapnal Kevesebb volna
\atrea,. "

"ess» a szoclalista szervezetek agymés kbzti szer-

wBdéseire vonabkozd Jogszabalyok a szavatosa&gi igények
drvényesitésére megallapitott. hatariddket a Ptk—tol -3 B
bérden eléviilési 1d8ként szabalyozzék, felmeril, az. a
kéraés, vajon megfeleld esetekben az elévﬁlés nyugvﬁsa

" bokbvetkezhet—ec.

5.654 Szavatossdgl jogk eléviilése

A kijavitds ~ mint szavabossdgi Jog - keretében g :
megrendelf az eléviilési idén bellil kdveyelheti a vallal- f
kozbt6l a szavatossagi munka elvégzését. Ha az elévillés
bekévetkezik, akkor a hiba, tényleges fenndllésa esetén

sem érvényesitheti igényét,
ny geny . AZ egyea szerzﬁdésekre vonatkozé cas jossubélyok

0rre nézve nem rendelkeznek ugyan, de velamennyli tartale
maz olyan kitételt, amely szerint az Altaluk nem ‘gzabé~
lyozott kérdésekben a polgérl jog megfelsll szabélyait
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4 szocialista szervezetek a szavatosségi Jogokat
egymassal szemben
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kell alkalmazni ... ha a jogosult a kdvetelést menthetd
okbdél nem tudja érvényesiteni, az akadaly megsziinédsétdl
azdmitobt 1 éven bellil a kiveteléds akkor iz érvényesit-—
hetd, ha az eléviilési idbé mar eltelt vegy abbol 1 évnél

kevesebb volna hdtra ... az eléviilés nyugvasdnak 1ehet6~§

sége nem vitathaté ... az igénynek az elévillés nyugvasa
utan térténd érvényesitésére nyitva 4lld hatariddt, az
eléviilési 1dénél rovidebb tartamban kell meghatarozni
eas & PHk, ... Bz 1 éves elévillés ald ead pénzkiveteléa
érvényesithetdségét az akaddly megsziinésétdl szamitott
- % hénapra korlatozza, ezt az idét a szavabossagi igény
nyugvis utdni érvényesitésére is irényaddénsk lehet He-
kinteni," /Kivonatos kbzlés./

Ez az Allasfoglalés 'a megrendeldl jogokat kiszéle-
sitl, ugyanls igy pl. alkalmatlan szolgiltabds esetén a
3 éves elévillési hataridd szinte beldthatatlen iddtar—
tammal meghosszabbodhat, '

___ _Am &llasfoglaléds nem tekinthetd kdzismertnek, ugye~

nis a véllalatok 4ltaldban elegendének szoktak tartani
az Alléspontjuk kislakitasa el8tt annak a vizsgalatat,
hogy sz atadés-atvétel o6ts eltelt-e az 1, i1letdleg 3
év, és tbbbnyire figyelmen kivill hagyjék az eléviilés
nyugvésénak és megszakadésinak lehetbségét,

A kivitelezésl munkédkat rendszerint generélkivite-

N B
lezé koordinalja, aki részére gyskran korabban szolgdl-

tat az alvéllalkozé, mint amikor az az egész épitményt
4tadja a megrendeléneks.

Az eléviilési azabély szerint - ha a jogszabaly ki-
vételt nem alksimazna - eléfordulhatna az az eset, hogy

a generdlkivitelezd smavatossagl kitelezettsége beallna,

mig a hibéds teljesitésért ténylegesen felelds alvallal-
kozd mentesiilne a szavatossigi munkék elvégzése aldl.
- 346 - ' :

Jogszabdlyl kivétel azzal oldja meg. ezt a helyze-—
Usb, hogy az 1, illetve 3 éves hataridé lejarta esetén
f poneralkivitelezd az alvallalkozdja ellen attol a
Waptél szamitott 30 napon belill tamaszthat szavabossfa-
#l dlgényt, amelyen tudomdséara jutott az, hogy & megren—
g8l az igényét a birdsag eldtt érvényesitette.

A technologial szerelésnél a szavatossig kezdd idb-
pentja az épitési-szerelési mumnkakhoz hasonidan, az at-
pdhei-atvételi eljaras sikeres befejezésének napjén kez-
A6dik. Rendeltetésszerit hasznilatra alkalmas szolgalta-—
bae esetén 6 hoénapig, mig alkalmatlansdg esetén 3 évig
drvényesitheti megrendel$ szavabossagi igényeit. Termé—-
#rotesen ebben az esetben is iranyadd az eléviilés nyug-
yiedra ¢5 megszakadasara vonabkozé keollégiumi Allédsfog—
lalas.

5,655 A szavatosségl javités mbdja

Az épitési-szerelési munkAk hibés teljesitésének
kivetkezményeként, ha a megrendeld a kivitelezdtdl kija-—
vltast kér mint elvégzendd szavatossigi munkét, felmerii]
ahnek kérdése, hogy a javitias modjat a kivitelez§ maga
volaszthatja-e meg vagy e kérdésben ddntési joggal a
negrendeld rendelkezilk,

Helyes értelmezés szerint a vallalkozd a megrendeld
utasitasai alapjén kételes eljérni a szerzddés teljesi-
tése sordn, igy tehdt a kijavitast célzéd smavatossagi
munkéknal is. ' '

Kérdéses azonban az utasitdsi jog terjedelms. Ennek
Yermészetes korlatai vamnak és igy pl. nem hatérozhatja
meg a vdllalkozol eljarast abbdél a szemponthdl, hogy az
Mllyen munkamenst szerint dolgozik, éa legf6képpen nem
beorithatja fel a szolgdltatasnak és ellenszolgédltatés—
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nalt a szerzddés szerintl egyensulyét. Igy vAllalkozé az
eredeti tervdokumentacibénak megfelelden jogosult a hiba
kijavitasara,

Bonyolultabba valik a helyzet, ha az eredebi doku~
mentécidé alapisdn a jgvitas mar lehetetlenné vagy cél-.

szerfitlenné valt, pl. az épitmény mas részét is le kelle-

ne bontani a javitds biztositdsa érdekében,

Ebben az esetben a Javitas mddjat Altalaban a fe-
lek kiillén megallapoddsban rdgzitik, melyben kitérnek
arra is, hogy az esetlegesen felmeriil§ magasabb kiltsé-
geket ki viseli.

A problémékat tovabb fokozza, ha felek nem tudjak
meghbealidlni Snmaguk a legcélszeriibb megoldéast. Ilyenkor
helyes kilcsinda megallapodas alapjén a szakértd igény-
bevétele.

Ha a fenti médon nem Jjon létre kizdttik pegdllapo-
dés, akkor peres eljarfs sorin a birdsig asnt.

A Gazdasdgl Kollégium Tandcselnbki Ertekezlete
2/1973, szimu &llésfoglaldsa szgbalyozza a birdségok
eljarédsa sorin kdtelezden figyelembeveendd szempontokat
az alédbblak szerint:

"Az épitési szerz8dések kirében a hibAs szolgalta-
ta4s kijavitésit a gazdasagl perben eljard birdsag a ki~
javitds médjanak kbzelebbl megjeldlése nélkiil rendeli
el, A birdsédg a kijavibés elrendeléaén kiviil annak méd-
jJa tekintetében - a'szﬁkséges szakértdi bizonyités a-
~ lapjén - abban az esetben hatdrozhat, ha az eredeti

tervdokumentdcibnak megfeleld kijavités lehetetlen vag
- eélazeriitlen volna, &5 a felek a kijavitési mbédban nem
tudnak megegyezni. Arfinytalanul nagy kbltséggel Jard .
kijavitési médot azonban a birésag sem hatérozhat meg."
/Eivonatos kézlés./ _ a8 o

5,656 A kijavitas kdliségel

A kijavitlds kiltségeinek kérdése részhen mar a
dzavabossagi jogok és kitelemettségek részletezége soran
lsmertetésre keriilt,

A kérdés jelent8ségénél fogva azonban kiilsn ki
kell térni tervdokumentacidtél eltérd, kdltségesebb mb-
don elvégzett kijavitas kérdéseére.

4 Gazdasédgi Kollégilum Tandcselndki Ertekesz]etének
41lasfoglaldsa 76/1973. szém alatt jelent meg, mely rog-
%iti az idevonatkozé legfontosabb elvi szempontokat:

"Ha a hibés véllalkozéi szolgdltatas szavatossagi
kijavitasa csak a szerz8déstdl /tervdokumentacidtsl/ el-
téréen és ennek folytan kbltségesebb médon végezhetd el,
8 birbsag a megrendeldt - kivételesen - csak abban az
osetben kitelezheti tobbletkiltség megtéritéadre, ha a
kivitelezé a kijavitéssal olyan munkaeredményt hoz 1ét=-
re, amelyet a szerzddésbe - ammak eredetileg helyes meg-
kétése esetén -~ szolgaltatéasként, ellenértékét pedig a
kdltségvetésbe fel kellett volna venni,"

".eo A kérdés megitélésénél abbdl kell kiindulni,
hogy & k8éltségek emelkedése altaldban a kijavités sziike
ségessé valasanak, végeredményben a hibas teljesitésben
Jelentkezd szerzddésszegésnek a kivetkezménye, igy azt
mint vagyoni hatrényt, a szerzédésszegl vallalkozénak
kell viselnie, a megrendelére nem harithatja &b. ...
El8411hat azonbsn olyan helyzet, amikor a hibas telje-
gitéssel kapcsolatban az valik nyilvéanvaldva, hogy a
Ikijavitdst a szerzddés /a tervdckumentéacié/ ervedetl o18~ .
irdsainek megfelelden nem lehet elvégezni, mert az igy
kijavitott vallalkozéi szolgalbatds nem felelne meé a
megrendeld sziikségleteinek, a kijavitas az eredetl for—
mében felesleges, célazeriitlen, s6t egyeneden kAros len-
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‘Lehetséges, hogy a felek - e helyzetet felismerve w j
maguk megéllapodnak a kijavitas eltérd, koltségesebb modws 4
jédban. ... Ilyen megegyezés hianya esetén a birdsdgnak
«es kell hataroznia. ... 4 dontésnél tovibbra is elsée
sorban a feleldsségi elemek érvényesiilnek, tehat a ki-
indulé pont valtozatlanul az, heogy a hibas teljesités
vagyoni kivetkezményeit a szerzddésszegd villalkozdnak
kell viselinie, vagyis, hogy részére a szavatossagi helylw j
81148 kirében végzett kijavitasi munkiért ellenériék nepy |
jar. Abban a kivételes helyzetben azonban, amikor a val-
lalkozé a kijavités altal a szolgaltatdst a negrendelld
valodi szilkségleteinek kielégitésére teszi alkalmassa,
vagyis annak szerztdési érdekét valdsitja meg és ezdltal
olyan t8bbletszolgéltatdst nyujt, amely a megrendeld ol

dalan vagyoni elényként jelsntkezik, a gzavatossagl helyu-
4114s és a jogalap nélkiili gazddlkodas elhatarolésa va- i

11k sziikségessé. Nem hagyhaté figyelmen kiwil ugyanis,
hogy a véllalkozdnak ~ az elébbiskben t8bbszér kiemelt -
szavatossdgl helytdlldsa csak az egyenérték-egyensuly
helyredllitasansk hatérilg terjed. Ezen tul a megrendslf

olyan magasabb értékhez Jubt, amelyet a szerzédés szerin- f

t1 ellenérték nem fedez, holott aet a szerzfdés helyes
megkotese egetén a szolglliatds é3 az ellenértik megha-
tarozédsindl figyelembe kellett volna venni. 4z ilyen va-
gyoni elényt pedig - mint jogalap nélkiili gazdalkodast ~
a megrendeldnek a Ptk, 361. §-anak /1/ bekezdése szerint
a vallalkozd részére vissza kell téritenie.™ /Kivonatos
szlés./ -

5 657 A szavatosssgi munkéalk 1ebonyolltésanak vallalati
rendszere

4 szavatossigi hibak jelentkezése magdval hozza
és kitelezdvé heszl a javitasi munkdk elvégzését, mely
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dnlinlonszerien t6bbletkiliségeket eredményez &8 igy a
lthvitolezd vallalat gazdesigl tevékenysége soréan, mink
gledmonyrontd tényeszd jelentkezik,

b8l kdvetkezik, hogy rendkiviili jelentéséggel bir
BBy hogy a kivitelezd a javitds szabdlyalt rbgziti, Ter—
Nésgolesen az egyes vallalatok a kdltségek elszamolasat
# jogszabdly keretei kizdtt killonbdzé médon rendezik,

- kibve ezalatt a lebonyolitas rendszerdnek megszervezd-
§ E6U 65 annak eltérs vonasait,

Célszeriinek létszik az, hogy asz épitéavezetdség
¥agy fOépitésvezetbadg a szavatossdgl munks felmeritilésédt
jalontse a termelési osztalynak és egyben régzletes el6-
holkuléciét készitsen a varhaté kilbabégekrsdl.

E kiltségek indokoltsigdt a vallalat kozpontja vizg=-
galje feliil és adjon munkaszdmot a szavatossagi munka
vallalésa esetén., _

Bzt kSvetlen a munksszimot meghatérozd osztilynak, -
BIoly 4ltaldban a termelési oszbtaly - a Javitasi munke
Lolmertilésér8], értesitenie kell az érintett vallalati
8gyosgeket, pl. anysggazddlkodasi, s8zallitasl, pénzigyl
40 szimviteli osztilyt stb., tovabba késinie kell azt
L8, hogy milyen Gsszegll kiltség meril fel, melyik P8«
dpltésvezetsség, épitésvezetsssg terhére,

4 kivitelezbk a javitasi kiltségeket az "elkulﬁni—
tobt kS1tségek szamlacsoportban tintetik fel, figget- ..
laniil atté1 a _ténytdl, hogy a Bzavatosségi munkét a valw
lelat maga végzi el vagy azt alvdllalkozbval végezteti
91-

A szémviteld. osztaly a felmerul& ténykoltséset MmN
koszémonként tartja nyilvan, kiildn-kiilsn réazlete zve az
anyagkbltséget, fuvarozési és rakodasi koltséget, kSz="
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U8bb nunkavezetd irényitasaval fémnkavezetd bizhatod
lpg. A fémunkavezetd és munkavezets az épitésvezetsk
Lrényitasa alatt all.

vetlen munkabért, szocidlis koltségetl, gépkbltadget 49
épltésvezetssdgi Altalanos kltséget.

4 kiilon-kiilén térténb pyilvéntartis azt bizbosit-
ja, hogy asz é&v végi kiértékeléds sordn gz érintett egysdg
éves nyeroséghtmegébdl levonhatéva vallk a jevitasi ik&Lbm

A munkavezetfk éz fémunkavezetdk tevékenységi k3
pUkben gondoskodnak a vezebssiilk alatt 4116 munkarés :-
Bon belill a munka elosztdsarsl, az utalvényozasrél .
Munkahely elékészitésérsl, valamint ag anyagok éa -
enekdzdk helyes elosztasarsl, Operativ iranyitdks: :"nkn'
bositjak a kiviteli terveknek megfeld & gazdasaso: kziz-
belezést, a milszalki, biztonssgl, balesetelharitéasi é "
#g65286gvédelnl rendelkezések betartésa mellett Hii;*‘
ozek mellett gondoskodnak az irényitasuk alabt ; onbi
folyamatos ellenérzésérsl. | Peonti

E

ségek Osszege.

5,7 PFegyelmi éa kartéritési ligyek

5.71 Az &pltdipari dolgozfék jogai és kitelességel

Az épitéipari dolgozdk jogait és kdtelességeit, a
munkavégzésiik szabilyait a Munka TSrvénykinyve szabé~

lyozzae
A Munka Torvénykonyvének keretein kivil, az épité- 4
ipari sajitossigokra és a vezettl feladatokra figyelem~
mel tovabbi részlet szabdlyokab tartalmaz az épitGiparl
mankahelyek vezebtéinek jogalt és kbtelességeit meghaté~
rozé 12/1975. /VIII. 22,/ EVM szému rendelet. :

) N .

Az épitésvemetd jogalt és kitelezettségelt az-5f31'
pont részletesen tartalmazza. E‘szabélypknn {ulmenden
pég a kbvetkeszdkre kell felhivui a figjelmet;

A fﬁépitéévezetﬁ +5bb épitésvezetd munkdjat kdzvetw L
leniil irényitja és ellenérzi. Indokolt esetben az Spité-
sl munkahsly kbzvetlen vezetésével £54pitésvezetd 1s megw

. bizhaté, mely esethen joghllasa az épitéavezetdjével azow 'S = .

valam: :6ép1téavezet6, az épitéavezetl, a fémmkavezets
nt a munkavezetd jogait és kite . "

lezettodgelt teljes
részletességgel ax igyrend, illetve a azervezeti és mg-
kdddsl szabélyzab tartalmazza,

5.72 Fegzelmi vétasg fogalma

ok 4 munkavégzéds soran kilinféle hibék jeientkezhet-

» Welyeket &ltaldban a feladatok nem Regfelel § ol]l b
hésa'idéz el8. ¥ hibalehetdségek réssletes fels olise
he3d%e a kivitelezési hibaktsl s hataridd elm it
ig stb., lehetetlen, P entdad-

4 Jelentkezd nehézségek rasgben obdéktiv okokr
= értve ezalatt egy adott vallalat dolgexéité]l filg, "
len efokat ~3.Té8zben pedig a Vvallalaton belfiti lzi‘:;:T
ra, k?zelebbrél egy-egy feladat nem megfelels ellatia:-
Ta, vegyls kStelezettségazegéare vezethetdk viseza, R

. nos.
Termeléssel kapesolatosan az épitéavezetfaég dolgom 3
261 részére utasitést ésak asz épitésvezett utjén, siirghy 1 :
esetben pedig ubélagos tajékoztatisa mellett lehet adni, % - Kételezettségazegés kivetkesik b
- ik & e, haa a

el8zbckben réssletezett 48 & Munka Tar;ényka 01:056 as

Eltett eldirdsokat megazegi. o - on rig-
= 353 =

Az épitbipari munkékat és munkasokat kézvetlentl a
munkavezetd /miivezetd/ irinyitja. Nagyobb épitkezéseken
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Az eléipasox wepSzegése Gnmagapan még nem fegyelmi
vétség, mert a fegyelmi vétség fogalma 45 o kitelezettadg-
szegéa csak akkor fedi egymést, ha a dolgozét a kbtele-
zebtségsmegdsben vétkesség terhell.

& Munks Térvénykényve nem hatirozza meg a vétkos3ég |
fogalmi elemeit. 4 vétkesadel elem a dolgozd szubjektu- =
méban jelentkezik és két esete lehetséges: ha a dolgozd
a munkekdrébdl adddé kbtelezettségeit széndékosan vagy ;
gondatlanul gzegl meg. E;

Szémdékossag eaetén a dolgozé elbre 1l4tja caelekmé— fﬁ
nyének vagy mulasztésénak kbvetkezményeit, mégis elkﬁveti:

azh.
A dolgozé gondatlan megatartésa akkor nevezhetd véta
kesnek, ha elvarhaté gondossig mellett a kbtelezettadg-
pregést megvaldsitd cselekmény felismerhetd lett volna. 3

Az elbzbek szerint fegyelmi vétadg tehdt csak akkor
&11lapithatd meg, ha a dolgozé a mumkaviszonydbsl eredd
kételezettbadgét megszegte és5 ez a terhére felréhaté,
vagyls vétkes. Minden elyan esetben, amikor a kitele-
zettaégszegds csak Snmagéban 411 femm é2 ez a dolgozénak -
pem réhatd fel, mert a vétdképessége az adott esetben
kizédrt, a fegyelmi felel $sségrevonasnak 65 a fegyelml
vétség megallapitésénak nines helye.

5.73 Pegyelnl £e1e16q5§§4§§ a_fegzelgi eljarés
4 4 fegyelmi feleldsség szabilyait a Munka TErvény-
kinyve IV. része szabalyoszza. Meghatérozza tobbek kézdth

= Ffegyelmi biintetéseket,
~ a bintetések hatélyat, . B '
- a fegyelul eljérds lebonyollibasénak eljarasi
- @zabilysit, S '
a felfiiggesztést és annak feltételelt,
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= a hi e elmi e ras mellazeSéV el leZabha té blin-
te hés b ?

- ag elévﬁlési-szabélyokat;

, . .
agé.nak‘ az eljaré.si szabélyohlak a 'I‘eﬂzleftezese ,je-
Iiﬂn -Iu.nka ke['etébe![ nem Szl]ksé es ezé + 8 é Q=
x' 2 [} T [+ a,k jul han.9
1”&11 IéSZIEtSZabaly elemZésére keIlil SOI‘, &mel?et tapasz-—
'bﬂ:]abok Szerlnt g;yak:'an félre I‘benek et6 Yt -
é
') 111 leg hel ele

méltéA dolgozd kiteles munkashslyén kiviil is muﬁkakﬁréhe
nagatartdst tanusitani /i, 36. § /2/ bekezaés/ )

A fegyelmi jogkér A
8yakorldjénak a dol
gozdt -
#on meg kell hallgatnia /ut, 56. § /1/ bekezdés/ﬂzemélye

G; & ]
. mg;ﬁz?:g:tzzo:dzl, hogy a fegyelmi Jogkér gyakorld-
_ ebonyolitésaval mdst biz me;
ann 5 < . neg és cssk
o ;klbefegezése utén keriil sor a dolgozé elbtte tSrténs
glelenésére és g személyes meghallgatasra,

uasraL:Zetséggs af is, hogy végiil a személyes meghallga-

tornens T nem keriil sor és a Jogkért gyakorlé csak a r
ezésre 4116 irésbell adatok blzonyiték o

Albnt, ’ ) o alap;lan

A korébbi évek Jo akO. rlat S hall-=
. E8Y 1 a, a személ egha
. = ! yes m 1
ga béﬂ ‘ elmulasztésa esetén a fegy elmi hatérozab‘et -
! érv ény

bolennek tekintette & 5
B 8 a 5 .
sltotta, vallalatokat uj eljarésra uta-

B gyakorléttal gyo V uni |
yokeresen szakitott a gy
: i aii
Kollégium Tanicselndki Brtekezl etének 2/1973 émﬁi
l&ﬂfoglalésa; ﬂsz -

V'IH . - .
s §~é:a; iegyelmi Jogkdr gyakorléja a dolgozdt az Mt“
o arane /1/ bekezdésében foglalt rendeikezéa elléné;
bl Zz an nem hallgatta meg, holott erre lehetﬁsége. )
’ a yulasztés De® nyujt alapot a fegyelmi hatfro-
- 355 a ' '




gatnak hatalyon kivil helyezésére." /Eivonatos kbzlés./

E dbnbtés azon alapul, hogy sérelmes hetérozat ese-
tén .a benyujtott panaszt elbirAld Munkafigyl Dintébizoti-
ségnak, majd ezt kdvetben a birésignak is médja van a
ténybllas megdllapitaséra &3 a vald tényéllas alapjan
érdeml habdrozat hozataléra, &s igy e fegyelul jogkdr
gyakorldjanak mulasztasat,a jogorveslati férumok 8z el-
jarasok sorén pbtolhatjake

'5.731 Tébb dolgozb Altsl egyitbesen elkbvetett fogyelmi
vétoég elbirdldsa ]

Az Wt. fegyelml eljarasrsl azold réozében a "dol-
gozb™ szdt egyesszimban hasznélja. Az Mt. 56. § /1/ be-
kezdés l. mondat szerint a fegyelmi biintetést a vallalat
fegyelmi ¢ljérés alapjén,- indokolt irdsbell hatéro zattal
szabja ki.

A1taldban velamennyi gazdélkodd egység egysértelnmi-
on a t5bb dolgozé kdzds fegyelmi vétabge esetén a felg-
168ségrevonést ugyanazon eljérés keretében alkalmazza.
Bltéré azonban a gyakorlat au egymAssal sszefliggd el- 4
kévetésl magatartésok elbirdlasat sartalmezd hatérozatok I
tekintetében, amérnylben a fegyelmi jogkdr gyakorldi ;
ddéntéailket egy, ililetve kiil8n-killén hatérozatba foglal-

Jak.

VTalsmennyi szempont figyslemﬁevételével célszeri

a t5bb dolgozdra kiszabott fegyelmi bvintetést egy haté~
pozatben kiadni, ugyenis 1gy nemcsak az ligyek dsazefiig-
gége llapithaté meg, hanem az elmarasztalt vagy esdetlog &
felmentett dolgozék is megismerik az figyben érintett mun-%
Xatéisalk szerepét 68 mind a nevelShatds, mind pedig a f
vigszatartd erd fokozottabban érvényesﬁlﬁit.
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3,732 A munkaviszony megsziintetése a fegyelmi eljéiés
bhefejemése elbtt
Gyskori az az eset, amikor a dolgozd fegyelmi vét-
péget kovet el, az eléviilési idén beliil ellene megindul
A fogyelmi eljéréds és annak befejezése ¢l8tt a dolgozd
& munkaviszonyé&t megsziinte ti. Egyoldaln és azonnall ha-
balyu munkaviszony megaziintetése esetén a dolgozd munka—
kbnyvébe a "kilépett" bejegyzést kell a nunkaviszony
megs ziinésének médjakent bejegyezni, tehat azt, smelyet
fegyelmi elbecsatds esetén is alkalmaznédnake.

Probléma jelentkezik akkor, ha.a dolgozd fegyelmi
pljaras alatt szabadlyosan, pl. felmondadssal szlinteti meg
a feleldsségre vond véllalatnal fennéllé munkeviszonyab.
Ilyen esetekben vitéssa valik az, hogy a fegyelui elji~
rés befejezéss utén, a mir mas véllalatndl elhelyezke-—
dett dolgozénak kiadhaté~e a fegyelml hatarozat vagy gen.
Gyakorlatilag a hatarozab kisddsa skeddlyba litkézik min-
den olyan esetben, amiker olysn fegyelmi biintetést kivan-
nak alkslmazni, mely ¢sak a jogkdrt gyakorlé vallalatndl
hajthaté végre, pl.. &thelyezéa, elbocsAtas, Bzt tamaszb-
ja ala az a tény is, hogy mér a dolgozd munkekényvébe be-
jegyezték a mmkaviszony megsziinését, az uj vallalat al-
kalmazésat, tehat értelmetlen és megvalésithatatlen len-
ne . s régi vallelaton beliili 4thelyezés késdbbli bejegyzé-

He.

A fegyelmi jogkdrt gyakorld az el jarast a lehetd
legrividebb .idén beliil ktteles lebonyolitanl és kiadni .
a hatarozatot. B Szabily maradéktalan betartasa mellett
is eléfordulhat az az eset, amiker a révid felmondési
idejit dolgozd munkaviszonya el5bb sziinik meg, mint‘mieé
154t a hatérozatot iigyében kiadhatnik, tehit sajat cae=
lekményével a fegyelmi biintetés elmarasztald hatésa aldl
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ki tudja magat vomni,

Windezeknek nem mond ellent az a szabdly sem, hogy
8 vallalat az uj munkéltatét felhivhatja az eléviilési
id%n bellil a dolgozé feleldsségrevondsdra, ugyanis ebben
a2 esetben az uj munkaltatd 4llsspontjatsl fige az, hogy
felellsaégrevonast eszkizbl-e vagy sem, techét erre mar
nem kdtelezhets.

S 755 Betegallomégzban, fizetésnélkiili szabadsagon 16vé
4015020 terhes vagy 8zii18 nf fegyelmi Pelelfssde—
Le vonasg

A felsorolt esetekben a fegyelmi eljérds megindi-
tasat jogezabdly nem zirja ki é&s nem korlatozza,

Felmeriil az & kérdés, hogy a tavolldvs dolgozbékkal
Bzemben a fegyelmi eljarast milyen médon lehet lefoly-
tabni, hiszen az Mbt. 56. § /1/ bekezdése szerint /2. és
3. mondat/ az eljar&s sorén bizbositeni kell, hogy a
dolgezd védekeszését eldterjeszthesse, tov&bba fel keil
deritenl s dolgozé Javéra és terhére szolgélé kbrilmé-
nyeket, és a fegyelmi jogkér gyskorldjanak a dolgozdt’
szemdlyesen meg ksll hallgatnia. .

4 bebegélloményban 1évé dolgozdnak vagy a s8ziil8-
nének & fegyelmi jogkdrt gyskorléd &ltal tirténd Szeomé-
lyes meghallgatésa nyilvanvaléen komoly akadélyba titkd-
zik, Ilyenkor kivethets az Mt.V. 90. § /3/ bekezdésében

szabllyozott eljarés, mely a,szdébeli meghallgataa helyett,
az iraabellséget szabalyozza. )

-Bonyoluitabb iigyekben ez a megoldés célazérﬁtlen
és hosszadalmas, és ha léhetdség van rd, a cimszéban
megéllapitott esetekben el kell kerfilni, Célravezetdbb
megol&iknak lateszik az, hogy a jogkir gyakoerléja =~
a késedelom az eljérés sikerét nem veszélyezteti ~, a
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meghallgatasokat “szuneteltatl", bevarva pl. betegéllo—
mény esetén a dolgozd. felgyégyulésat. Fzt a negoldést
lehetévé teszik az Mt, eléviilésre vonatkozd szabdlyai
is, igy az Mt. 56, § /3/ bekezdése, mely szerint a fe-
gyelmi eljarés meginditdséra — egyéb feltételek fenndl-
lésa esetében - a kitelezettségszegds felfedezését k-
vetd harom honap leteltéig van lehetﬁaég.

Magat az eljarast megktnnyitené, ha az Mt. a fegyel-
ml eljérds sorén lehetévé temmé az eljérés felfiiggeastd-
gének alkal mazdsat, azonban e jogszabdly ezt a fogslmat
nem ismeri, '

5 734 Elevulesi kérdések

Az ME, 56. § /3/ bekezdés szerint: "Nem lehet . .
fegyelmi eljarast inditanl vegy annek melldzésével biin-
tetést kiszabnl, ha a kitelezettségszegdes felfedezése
4ta hérom hénap, illetéleg elkévetése dta egy év mar
eltelt,"” S - R

Kérdés azonban ag, hogy kinek kell a véillalatndl e
kbtelezettadégszegésrdl tudomdssal birni. Gyakorl eset
az, hogy egy vezetd eldtt ismertté valik az irédnyibasa.
alatt 4116 dolgezd munkafegyelmet aértd megatsrtésa, de
mivel a fegyelmi jogklr gyakorlédsihoz sziikségea Jego- . .
aultééggal nen. rendelkezlk, egy néla fiagasabb szintil ve—
zet6nél kell keszdeményegnie a fegyelimi eljérés megindi-
tés&t. Helyes értelmezés Szerint & tudombaszerzéas. kezdd
igépontjat a fegyelmi jogkirt gyakorlé dolgﬁii“tudomés-
szerzésétil kell szémitani.

Az . eléviilésl szabalyok a fegyelmi elaﬁréa megindi— .

. tasara vonatkoznak és nem szabdlyezzdk azt az esetet,

hogy a 3 hénapos, illetéleg 1 éves hatiridét rigyelem-
be kellwe venni a mar mesinditott regyelmi eljériaunl
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kapcselatosan. A Szabilyozds hianyit figy elembevéve ér—- |
telemszeril, hogy a mér folyamatban 1év8 fegyelmi eljar&ﬂi

nem 4viilhet el,

5735 A hatérozat fellilvizsgdlata a fegyelmi jogktrt

Exaqulé altal
. Problémét okozhat az a kérdés, hogy a fegyelml

jogkdr gyakorldja az 4ltals kiadott hatérozatot a kéash-
biek soran megvédltoztathatja—-e, illetdleg ugyanazon csow !

lekmény miatt sulyosbithatja vagy mérsékelheti—e a ki-
szabott buntetélt.

. Az . Mt. e kérdésben nenm foglal allést, Nyllvanvald

azonban, hogy a mér kiszabott fegyslmi biintetds enyhitéw ;

gére a jogkdrt gyakorlénak van lehet8sige, hisz jogerds

fegyelml biintetés alkalmeszésa esetén is,.a hatérozat,ki-f
adésht kivetd idSben meghllapithatja azh, hegy pl. téve- 1

dett, Ilyen esetekbéen indokolatlesnsek latszik az, hogy.
hozazadalmasabb. ¢8 bonyolulbabb. eljiridsck alkalmazishi-
val kisérelnék meg.a hatiromat megvéltozbtatésds,. mivel
ennek a legegyazeriibb médja e habarozat,visszavenasa
és uj, mér enyhébb bilntetés alkalmazésa.

Bzek .o megdllapitések nem alkalmazhaték akkor, ha
a ragyelmi biintetéat a Jjogkdrt gyakerlé sulyosabb biin-
tetéasel kivanjd helysttesiteni, mivel ilyen lehetbnég
a dals@séra nélva rendkivdl hatrényos lenne,

5.74 Iérekosas és anyagi telel&aq_g .

Y kﬁrokosﬁs é8.az ezért vald. helytalléa kérdése a
dolgosd éa. a vallalat kozdtt létre)jdtts unkajogviszony
keretében Jelentkasik.

Az . enyagi. felelﬁsség vnsy a vétkeaaégan alapul,
vagy. nttél tﬁgsotlon. L
- 30 -

Az Mt. 57. § /1/ bekezdése szerint:

"A dolgozé a munkaviszonybél eredd kételezettségé-
nols vétkes megszegésével ckozott kiarért anysgilag fele-
1ba."

Hasonléan a fegyelmi vétség fogalméhoz, itt is a
B kttelezettségszegésril van §z0, amely azonban még Gn-
mégéban nem alapozza meg az anyagi felelbsséget, csak
akkor, ha a kitelezetbségét a dolgozd vétkesen szegte
mneg. .
Vétkes a karokozds, ha az a dolgozd sSzanddkos vagy
gondatlan cselekmenwének, illetve mulaszbésanak kivet—
Irezménye.

A dolgozé &ltal okozott kérért vald feleldsség a
vétkesaégen alapul. E szabdly aldl kivétel, ha a dolgozé
anyagi feleldssége vétkességétdl filiggetleniil fennéll pl.
leltarhidny esetén.

Az épit8iparban az anyagi felelbaség kérdése és a
kArtéritési ligyek nagy fontossigu tényezbk. Fz. arra ve—
zethetd vissza, hogy sckszor egy-egy aprdbbnak latszd
kivitelezési hiba megakedélyozhatja egy nagyobb &rtéki
épitmény atadasat.

Nehéz a felelésség tiszbézésa is, hiszen egy-egy.
munkahelyen sokszox dolgozdk szdzal tevékenykednek, a-
Iiknel . ‘munkéja szorosan beszekapesolodoik,

A karokozasért torténd felelﬁsségrevunést alapve—‘
bben befoly4solja az a jogssabdlyi elfiras, hogy a dol~
gozd &ltaldban csak vétkes kitelezettségszegés esebén
tehetd anyagileg feleldssé, Igy hidba régziti minisz—.
terl rendelet egészen részletesen a £64pitésvezetd, &-
pltésvezetd és mmkavezets feladatalt 48 kitelezettad-
geit is, az objektiv felelésaég nem alkalmazhaté, pedis,
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nyilvdnvalé az, hogy a kivitelezési hiba esetén vagy a
kiviteleszd, vagy a megrendeldl oldalon valakl megszegte
a8 munkakdri katelezgttségét. '

Ha e kérdéseket részletesebben megvizsgaljuk, egy
kartéritési el]éras sordn a vallalsti vimsgalabot 41ta-
liban az alébbl kiniilmények nehezitik meg:

A legtGbb esetben azinbe lehetetlen tiégpizni azt,
hogy a kivitelezési hiba egy adott brigéd melyik dolgo-
zojanak tevékenységére vezethetd vissza, Kartéritési el-
jarést inditani és hatérozatot kiadni azonban csak akkor
lehet, ha megéllapithatd a hibat elkbvetd személy, sét
szen tulmenfen a bigonyithatéd vétkesség, skér anngk szén-
aékos, akér gondatlan alakzatdrol van 820,

i m&vezetﬁi feleldsmég egyértelmien és blzonyitha—
tben Altalébsn csak skkor vilégos, ha kétségtelen tény-
ként meg lehet azt Allapitani, hogy a miivezetdé hibés u-

tasitast adott ki és az eredmsnwezte a kért.

J6éval nehezeébbé valik o bizenyithatéséyg, ha a mﬁve-
zetd a munka irényitésa sorin megfeleld szaksszeri ‘utagi-
tésokat ad ki, azokat. azonben nem hajtjék végre és es
vezet a hibas eredményre, Ilyenker selsésorban az ellenSr~
zé9l kitelesetisdg megszegbse vizsghlands, terméazetesen
a vétkességl elemek feltéra-éval._ _

..A% 4pitésvezetfi kartéritésre. wald kotelezésnél
1rﬁnyadénak tekinthetlk a miivezetbvel kapcsolatosan el-
nondottak-

‘ 5-75 lmi és k&rtéritési el &réaek ar é itésvazet6~
‘Eéﬁsa_,d 4
4 nasyabh vﬂllalatoknﬁl renﬂlzeraasé vélt 8z & ho= |

lyea sxnkarint,~hosy & fegyelmi é8 kartéritési Jogkdrik

6p1t6.vo:et6:égi szintre tarbosnak, - 1

E jogkér gyekorlésdnak nyilvénvaléan meg vannsk a
naga eldényei, mivel az a vezetd dbnt & dolzozd fegyelmi
65 kértéritési ligyében, aki a munk4djas naprél-napra f£i-
gyelemmel kisérhette,

Az elényei mellett azonban a decentralizali JogkBr—
gyakorlas sok esetben kétségtelen hétrinyokat; is ered-
ményezett, mert a jogszabdllyal ellentétes fegyelmi- és
kartéritési hatarozatok széme megemelkedett,

Bzt az okozta, hogy Snmagaban a decentralizaléds, a
Jogkbrgyakorldsra t8rténé felhatalmazés Snmegiban még
nem teszi lehetévé az eljarasok jogszab&lyoknak megfeleld
lefolytatasat,

Igy rendkiviil fontos kérdés asz, hogy az dpitésveze-
tlk tudatosan készilljenek e feladatkdr ellétiaséra &5 is—

merdék & Togyelmi és kArtéritési eljéiras alapvetd szabé-
1:}’&11}.

5.8 Munkavédelem

5+81 A munkavédelem szsbélyal a vallalkozisi szerzddések
teljesitése sordn

A-vallalatok véllalkozasi szerzddéseit szabalyozd
44/1967, /XX. 5./ Korm. szému rendelet az "Egylittmiiks-
dé0 - jogok és kitelezettségek" cimil fejezetében a meg-
rondell kitelezettadgeként irja els a munkahely alkalmas
4llapotban tdrténd rendelkezésre bocsatasst.

Az Epitési Szerzédés Alapfeltételel akkor ninﬁaitik
& munkahelyet munkavégzésre alkdl masnak, ha annak &11a—
pota a szerzddés teljesitését nem gatelja,

A Technolégial Szerelések Vallalkozhsi Alapfelté-:
Yelel hatalya ald tartozéd esetben ag . alkalmassagi kbve=’

bolmények szempont jAbél - kiildn szabalyozas nélkill is -
_ - 365"-




az elébbiek irdnyaddk.

A munkateriilet munksvégzésre — e fHszabélyon belill ~
csak akkor tekinthetd alkalmasnak, ha az munkavédelmi
szemponthél mind az Atadéds, mind pedlg gz egész kivite-
lezés folyaman megfelel az eléiridsoknak,

A munkavédelem biztositasa érdekében az Epitési
Alapfeltételek rdgzitik az alapvetd jogokat és kitele-
zottaégeket.

Ennek keretében

~ az atadas idépontjéban g munkshely munkavédeImi
szenpontbdl megfeleld Allapotat,

- ag atadds utdn lizem kozben végzett munks esetén
a nem épitSipari lizemre vonatkozd kiilénleges
6vérendszabdlyockra tirténd kioktatast és as

~ esetleges védbéfelszerelések rendelkezésre hocsd-
tasat
a8 megrendeldnek kell biztositeani, mig a vallalkozd fela-
datat képezi
~ & munkahely munkavédelwl szempontbdl vald alkal-
massigénak vizsgalata az atvétel soran,
= & mankavédelem megszervezése
- &5 az Ovorendszabilyck é5 egéozgégligyl elbirasok
betartisa a kivitelezés soran,

4 Technolégiai Szerelési Alapfeltételek munkavédel-
mi szabdlyal értelemszeriien azonos elveken alapulnak,
esak a munka eltérd jellegébdl adddé alabbi szabalyok
jelentkeznek kiegészitéként:

Megrendeld kiteles biztositani

- ﬁzemménet kizben végzett munka esetén a sgiiksége
hez képeat kelld helyl ismeretekkel és szakkép~
zettabggel bird szenédlyt vagy személyzetet,
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- - ‘sughrveszélyes munkshelyen a vAllalkozd dolgo-
761 részére védsruhazatot, védsételt é8 védd-

italt,

— £5bb vallalkozé egyidejii munkavégzése esetén a
munkavédelem koordinalasat.

4 munkavédel emre vonatkozd szabalyok betartasinak
biztoslitédsa az egész kivitelezds sordn eldiéxben van,
mert  jelentfsen befolyasolja a szerzddésszerid teljesi-
tést, :

Igy kivitelezd a munka mégkezdését mindaddig meg-
tagadhatja, amig a megrendeld nem szolgaltat munkevégzés—
re alkalmas &llapotban 1év8 munkateriiletet, tehat neg
biztositotta a munkavédelem szabalyainak megtartasét.

A kivitelezés sordn szerzddd felek ugyancsek kite—
lesek betartani a munkavédelmi azabalyckat — amelyeket
liilénféle rendelkezések tartalmaznak - beleértve a ha—
tosdgl eléirasokat is.

5.82 A munkavédelmi szabdlyok bebartdsét biztosité jogok
é3 kitelezettségek

4 kivitelezés soran a munkavédelem biztositasat
tnmagéban nem oldja meg az, hogy jogszabalyok rendezik
g villalkoz6éi és megrendeléi jogokat és kitelezettmdpge~
ket, 7

A vallalatok munkavédelmi feladatalkat csak akkor
tudjak € l1athi, ha. vezetdk és a dolgozdk egyarant isme-
pik, alkalmazzék és feltétlen betartjék azckat az eld-
irasoket, melyek a biztonsdgos munkavégzés alapfeltéte-
lei, '

Igy a kivitelezés vezetdl - épltésvezetlk, munke-—
vezetdk ~ kbteleseks
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=~ Aismerni és betartani, valamint betartatni az

’ ellenérizni hogy a dolgozé nemn kovetue el olyan .

A leggondosabb és legkbriiltekintdbb vezetdi mag:; _
$Bprtés sem biztosithatja Onmagiban a kivitelezém?éi : ;—
ﬁalozﬁ nunkavédelml szabalyok betartéasat, ha a vallala
i dolgozdkat nem késziti fel elére a szebélyos munka-

egéazségen &s blztonsdgos munkavégzdsre vonat-
_kozé szabalyokat,

yégrésre.
a/ Orvosl vizggélat
E faladatok keretében a belépd munkav&llalét
plézetes orvosl vizsgdlatra kell kiildeni, melynek so;§;£
pegallapitjék azbt, hogy.a dolgozé alkalmas-e a ter:;kal_
Munkakorének ellatéséra, Ha a vizsgélatl eredmény
ablunségot éllapit meg, "aitkcor & dolscné nem alkalman-

hnﬁé.

tevékenyen résztvenni az iizemi balesetek és fogui
lalkozési megbetegeddsek megeldzéadben, 3

a munkat ledllitani, ha az adott munkavégzés a
dolgozé életét, testi épségét kizvetleniil veszé—
lyezteti,

1ttas dolgozdt a munkehelyrél asonnal eltavoli-
tani,

rendszeresen ellenérizni a wunkehsely munkavédel~ | -
i Kovetelnényeknel megtelols &llapotat, . Ujahh orvesi v1zsgalatra kell kﬁldeni azt a doiéo

pdt, skit més olyan murikakbrbe helyeztek &b, melyna .
mnkakdrilményei jelentés mértékben eltérdek .a knréb: -
§t6L, tovabba azt is, aki 3 hénapnél hosszsblh 1deig ar=
té betegdllominy uban ismételten munkiba ﬁll.

- Egyes, veszélyesebb munkakorﬁknél kiltnbizd Josaza-
bélyock rendszeres. orvosli vizsgélgtot irngk 618, Qﬁl;" .
biztositia, hogy a.dolgozmbd egészségli Allapohiba . bekiv
kez8 vagy mAT bekdvetkezeott vAltozist allandé figyalem-

mel kisérjék.

gondoskodni, hogy a rend és fegyelem olyan le-
gyen, amely biztositja a munkavédelmi szabalyok
betartésat,

kivizsgélni,és megsziinte tnl a munkavégzés sorsn
Jelentkezé rendellenességeket, valamint azok
okait,

wulasztést, amely miatt a jogszabaly kitelezSen -
elrendell a munk&tdl tsrténd azonnali hatalyu
eltiltasét, b/ thataa B
- AB orvosilas megéllapitett alkalmasség esotén,
'» dolgozé munkAba &1litésa elétt a vAllalss kateles og-~

Bzervezni a balesetelhéritasi oktat&at 1s. . o

. AZ ujoxnan &lkalmazobt vagy mAS. nnnkakﬁ:be BeoBE~-
hett‘fizikai.dolgozbt ~ murkaldén belil, .de. li; a FHEFI:
olkezdése .e18bt = kiilsn élméleti és gyakorlatl oktatda-.
ban részesiti a nunk&ltaté./m

B vallalati kﬁtelenettség nem egyszeri aktuﬂ. “ll&-
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a dolgozdkat ugy beosztanl, hogy az adott Jét-
8z4m a munka biztonsdgos elvégzésst biztositaa,

cgoportos munkavégzés esetén az egylk qolgozmdt
megbiznl & punka biztonsagos irényitéséval,

fokozott hatéképesadgii veszelyforrﬁs esetén mun-
kakezdésnél,. az egdetleges munkakizheni Javitéa-

ndl és.véltoztatésnil, a munkahelyek, gépek fo—

lysmatos vizsgdlatét és ellenSrzésst elvégezni,

i1let8leg annak megszervemsdsérsl gondoskodni.
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nis a vdllalat a tovabbiak soran is kiteles gondoskodni
& fizikal dolgozdk folyamatos balesetelharitasi és to
vabbképzd okbatasardl,

Az oktatéast - a munkahely nagysagdtél és egyéb fel~
tételei®dl, kirilményeitsl fiigeben — az épitésvezetd,
biztonsédgtechnikal megbizott vagy mis megfaeleld miiszaki
képrettséggel, gyakorlatbtal &s biztonsigtechnikai vizs—
gaval rendelkezd dolgozé tarthatja ﬁeg.

Bl8fordul az is, hogy bar a vallalat blztositga ag
oktatas feltébeleit, de a dolgozéd azon nem hajlandé részi
venni, kiildn figyelmeztet és ellenére a sajab hibdjapol
nem jelenik meg az oktatdson vagy az eldirt vizsgat nem
teszi le, munkabs nem 81lithaté, illet8leg & btovdbbi
munkavégzést6l el kell tiltani. 4 vallalat ezérs fegyel~
ni biintetéssel is sujthatja a dolgozét.

ef Qdéberendezésak. felszereléselk, ruhazatok
VédéétE1. védﬁital

Az egéozséges munkavégzést biztositsd és a clm—
azdban felsorolt eszkbz8k rendelkezésre bocsatass ugyean-—
csak a munkaltatd kbtelezettségét képezi.

. Bzek felsoroldsa jelen munka ksretében nem lehetss-
ge8. L réssletes szabilyokat az altalanos és szakmal
évérendezabdlyok, egyéb elfirdsok, valamint az adott
v&llalat munkavéde1m1 szabélyzaua részleteszik,

Az elbirt védalmet minden kivitelezési munkghelyen
a munkiltatd kBteles. bigtositani, a dolgozd. pedig igény-
be venni, ugyanis annak elmulasztdsa egsetén a dolgozd
‘nem kdtelezhetd munkavégzésre, i1let61leg a haszélatot
mellﬁzékgt a tovabbi munkavégzést61 a vallalat eltilt-
hatja.
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4/ A delgozd magatartis-szabdlyai

Azok & dolgozdi kételezettségek, amelyek elb-

Lpjalk a munkavédelem betartasit, rendkiviil széleskoriiek,

B szabdlyok kizlil a leglényegesebbek az alébblak:

a dolgoezd kételes

—~ abbahagyni a munkat, ha az adott munkakdriilme-
uyek é3 wuunkavégzés barkinek az életét, testi
epségeét, emészségét veszelyezteti,

- olyanh magatartast tanusitani, amely az egeszsé-
ges és biztonsagos munkavégzést nem akadalyozza,

- Dbetartani a szeszeslta)l fogyasztasara vonatkozd
tilalmat,

- a rabilzott gépeket, berendezéseket, sSzerszlmo-
kat, anyagokat, véddberendezéseket a munkavédel~
mi kivetelményeknek megfeleléen hasznalni,

- Tfegyelmezett magatartast tanusitani,

5.8% A munkahely munkavédelmi szempontbdl tdrténd eld-
készitése

a/ Munkahelyi organizééié

. & kivitelez8 és3 megrendeld a munkavédelem biz-
bositadsdra ~ még a munka elkezdése elétt — organizdciss
tervet kiteles késziteni az egylibttnmiikddési feltételek

" rogzitésdvel,

A terv keretében keriil biztositdsra a felvonulasi
ba 6pitési teriileten sziikséges gépek, kizlekedési utsak,
segédlizemek, depdénidk elhelyezése, figyelembevéve a saziik-
séges és kitelezben eldirt szocidlis berendezéseket is,

A balesetek megelBzése &8 elhiritasa céljabédl fel
kell viintetni a létesitendd munkagldrsket, Arkokat, ak-
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nékat, medencéket, sz&11itési utvonalakat, kitéréket és
keresztez8déseket, az anyagbarcléd és anyagmozgatd teri-
leteket, az emeld és kiildnféle gépi berendezések elhe-
lyezéaét, ivékutskat, hasznilati vizvételi helyekst, &
csapadékviz elvezetésst, figyelmeztetd tAbLAK helyét,

a szocldlis létesitményeket Btb.

b/ Felvonulas a munkahelyre

Fontos feladat ¢ térgykérben annsk a biztosi-
tésa, hogy a saiikséges munkegépek, enyagok stb. az al-
kalmas eszkdzbkin és médon keriiljenek a kivitelezés he-
lyére,. a munkavédelmi e18irasok betartdsa mellett, biz-
tositva a killénféle tovabbi biztonségot el&segi*& ren- .
delkezések betartését is,

X feladat keretében e¢lé3zbr a felvonuld gépek fe-

lillvizsgalatéra kerlil sor, melynek folyamin meg kell Al-

lapitanl azt, hogy azok megfeleléen milkddnek—e és ella-

- tottak-e az eléirt védséfelszerelésekkel 43 berendezé=

8ekkels A felvonuias megkezdésekor az 6v6rendszabé1yok
alaplan késziilt kegelédsi utesitast 45 kell adni a gép-‘
kezelﬁnek.l

A felvonulés alatt - de még a tényleges kivitele—
zé8. megkezdése elétt - a megrendeld kbteles elhelyezni
az altala bizbositott munkaeteriileten a figyelmeztetd
téblékat és téjek@ztaté felirat@kat.

)

'.5-84 A munkavédelem szdbﬁlzait biztosité munkaszerve-

zési elﬁirésok & kivitelezés sorén
- . B-munkaszervezési utasitdsek kiadésa, ellenﬁrzé-

ge.és betartésénak.biztositéla a munkshelyi vezetd. fe1a~

datal kdzé tartomik, aki a rendelkezései sorén kiteles

- Tigyelembe: vennl résgben a jogszabdlyl elSirésockat,
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részben pedig s magesabb szintii vallalati rendelkezése-
ket.

A jelzett utasitasok réviden az alabbiakban fog-
lalhatdk Gssze:

~ a munkét és a munkshelyet a biztonsidgtechnikai
kivetelmények betartaséaval kell megszervezni,

- olyan technoldgiai és munkshelyl utasitdsokats
kell kiadni, amelyek biztositjdk ay egészséges
4z biztonsdgos munkavégzés feltételeit,

— biztositani kell a sziikséges gépeket, berende-.
zéseket, szerszdmokat, anyagokat, védbfelszere-
léseket, kellé mennyiségben és mindséghen, hogy
a munkavégzés folyamatossdga mellett a munkajat
a dolgozd biztonségogan &s egészségi artalom
nélkiil tudja végezni,

~ ‘az egy munkaferﬁleten végzendd tobbféle munkat.
a biztonsigossag érdekében Ussze kell hangolni,

~ biztositani kell az lizeml balesetek kivizsghla-
84t, illetdleg a baleset okainak felszéimolésat.

5.9 Irattérozés

5.91 Az irgttarqgas szabél val

A levéltdri anyag védelmérdl és a levéltdrakrdl
8z0ld 1969. évi 25, sgzému Tvrp., valamint az ezt végre-
hajté 30/1969, /IX. 2./ Korm. szamn rendelet keretsza-
balyként hatérozza meg az iratkezelél és 1rattéroz&s
azabalyait.

4 50/1969. fzx. 2./ Korm, szému rendelet kotelezﬁ
erbvel irja eld, hogy a hatilyba 1lépése elétt. keletke—
zett iratok frzése, b5 selejtezése tekintetében tovabbra
is a 45/1958. /VII. 30./ Korm. szdmu rendeletet és vég-
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reha jtasi utasitédsalt kell alkalmazni.

A rendelet végrehajtasardl a feliigyeletet gyakorid
minjszter /orszagos hataskéri szerv vezetdje/ gondosko-

L

dikes A vigligyi agazstbin a vallialatokrw wens

kezelési mintaszabalyzat ¢ kiadvany megjelenésaig nem
keriilt kiadésra.

5.92 Az irattdri anyag fogalma

A %0/1969. /IX. 2./ Korm. szamu rendelet 5. § /1/
bekezdése szerint:

"Irattiri anyagnak kell tekinteni a szerv mikddése
gor4n keletkezett, rendeltetésszeriien annak lrattariba
tartozd iratokat."

E meghatarozas lényegében egy adott szerv valameny-
nyi iratét besorolja az irattirl anyag kizé.

A kivitelezéshez kapcsolddd iratenyagokat az alab—
biak szerint csoportosithaetjuk:

" a/ sajét tervek, és a hozzajuk tartozd

- pausz rajzok,

- nunkeakfzi rajzok,

- tervezésl naplé,

- tervvel kapcsolatos valamemnyi irat,

- adabtlapok, amelyek azt részletezik, hogy
milyen tervekbdl all & tervdokumentécid.

4 sajat terveket a véllaslatok az erre a célra
rendszeresitett tervbarukban kezelik,

b/ Az épibtdiparl kivitelezés alapjéul szolgdld mbs
vhllalatoktdl kapott tervek a csatolf kiltsége
vetéaekkel, ogységhrelemzésekkel atb,

E dokumentumok a vallalatnédl mindig t6bb pél-
danyban lelhet8k fel., Rendelkezik a tervvel az
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c/

a’/

ef

£/

épitésvezettség, mivel ennek alapjan végzi a
kivitelezést, . :

Ezen kiviil 1 példany megtalalhatdé az épitési
nunkahelyet iranyitd termelési osztalyon is,

Kivitelezés miiszakl bizonylatai:

E csoportba tartoslik az épitési és felmérési
napld és a géplizemnapléd

Szerzddésckkel kapcsclaios anyagok

Ilyen dokumentumok az organizécids jegyzékbny-
vek, észrevételek, megrendelések, visszaigazo-
lasok, illetve szerzddések, a véleményeltéré—
seklkel kapcsolatos egyeztetési jegyzdkinyvek,
a szerzfdésmédositdsck, akadalykdzlések, pdt—
munkirs vonatkozdé megallapodésok, munkateriilet
dtadagi-atvételi jegyz8kinyvek, a teljesitést
dokumentald dtaddsi-atvételi jegyzbkényvek,
szémlék sth,

4 felsorolt iratokbél Altalaban egy-egy példény-
nyal rendelkezik a kivitelezd épitésvezetiség
88 az irdnyitd termelési osztaly

Felmeriild kiltségek elszamolasahoz sziikséges
bizonylatok

Ide kell sorolni azokat a bizomylatokat, ame-
1lyek az anyagkbltség, a bérkdltség, a szallita-—
51 kiiltség &8 egyéb kiltségek elszamolasahoz
sgiikségesek, '

Egyéb iratok
Itt lehet figyelembevennl valamennyi tovabbi

olyan iratot, amely az épitésvezmetfiség kivite-
lezési tevékenysége &5 milkddése sorin keletke-
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5.95 Az irattarozéds eldkészitése, irabtarba helyezéé

Irattarba csak azok az anyagok helyezheték, ame—
1yck véglegesen slintézettek, illetdleg amelyekkel kap~
csolatosan az eljards befejezdddtt és a tovabbi iigyin-
tézés mér nem szilkséges.

Ez az 4ltalanos szabdly értelemszeriign érvényesiil
8z &pitésvezetdség iratal tekintetében is.

A munkahelyen az irattarozds el8készitésére az &-

- pitésvezetd vagy & vezetd adminisztritor, az irodaveze-

t8 adhat utasitast, a kivitelezés befejezése utan,

‘Az iratbarozis szempontj&bél befejezettnek csak az
a kivitelezés tekinthets, amelynél nemcssk az esetleges
hianypétlaail és pétmunkakat fejezte be az épitésvezetd—
#ég, hanem mir a sz&mldt is benyujtotta, 86t azt a meg—
rendelé kiegyenlitette.

Az irattarozés eldbt az épitésvezetlség kiteles
neggy8sddni arrdl, hogy asz 6352eéyﬁjt6tt anyag valameny-
nyi iratot, feljegyzést stb, tartalmaz—e.

Az iratbtarbahelyezés az irattaros feladata. 8 veszi
at az épitésvezetbodg tételes kimutatisénak feliilviza-
galataval a megkiild&tt irvatokat,

5.94 Tervek.6s az egyéb kiviteleszéshez k;pcsolédé do-
kumentumek irattarozéss

Az épitﬁipari klvitelezéshez, és igy az atadasi-
dtvétell eljérds utéanl .iddszakhoz is igen gyakran jog-
vitdk kapesolddnak, megrendeld szavabossagi igényt ér-
vényesit, garanclalis jogaival 41 stb.

Y vallalat.a felmertild jogvitakban csak akkor képes
megrendeldvel szemben Allast foglalni, ha a kivitelezss-
hez kapcaolédd dokumentumok, nepldk, tervek, kdltségve-

- 374 -

tések, hiénytalanul rendelkesésre éllanak. Ez azonban
¢sgk alkkor bizbosithatéd, ha mar a szerzdasas negkétése
eldtt kialakit egy egységes oyilvantartési rendezert,
anelybe beilleszthetd minden olyan anyag, amely & kivi-
telezéshez tartozik és amelynek bizonyitd ereje van,

A kivitelez8 vdllalatoknal a tervek nyllvéants arta—
84t mar az épltési azerzddés megkdtése elbtt el kell kez-
deni. A 1egcélazerubb a munkaszamos nyilvantartis beve-
zetése, melynek alkalmazasa sorén a munkaszamot minden .
egyes tervre, llletéleg egyéd miszaki iratra ra kell Jje-
gyezni. A munkeszam feltiintetése mellett sziikséges a
terv és egyéb, kapcsolédé dokumentfcid sorszém szerinti
besorolisa is,

Ilyen médon a véllalat bilztositani tudja azt, hogy

valamennyl tervrbl és dokumentéeidrdl egyszeri réinézés-

8el megdllapithatéva valik az, hogy melyik szerzfdéshes
kapcsolédik. Ennek kiilénésen nagy delentdsége van az é-~.
pltésvezetiségeken, mivel . esetlegesen egyszerre tibb ki-
vitelezés is folyamatban van, gmelyekhez kiilsn~kiilsn

e8y egész sor irat kapcsolédik,
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dr.Vary R.: Korszerii szervezésli mddszerek al-

kalmazésa a mélyépitésben . N
/Mérnoki Tovabblépzé Intézet 1969,/

Kovalik D. Csaba: Kiskbrei Vizlépesd Ontdzdrendsze=
rei /VIZEP 1973./
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Mélyépité Mivezetfk és Tech-
nikusok Zsebkinyve
/Milszaki Ednyvkiadd 1963./

Kiskorei Vizlépess épltése
/Viziigyl Kdzlemények 1973./

Bérgazddlkodas és szemdlyl
érdekeltség

/Bpitéstigyi Déjékostatasi
Eézpont 1973./

A v&llalati bels$ érdekeltss-
&l rendszerek kidolgozésanak
néhany médszertani kérdése
/Munkaiigyl Szemle, 1974, lo,
széam/

firdekeltség é3 bastinzés a
munkahelyen ‘
/KBzgazdaségl é8 Jogi Kiadd
1972./ )

Vallalati Munkajogi Kézikényv

/Kbzgazdasagl és Jogi Kiadé
1974./

Utmutat 6 a korszerii munkésbé-—

rezéshes .
/VIZDOK 1973,/

Orszfgos Szakmal Bértablazat:
- /Pancsics EKonyvkiadé 1974. é&v/

Véllalatl kollektiv szerzbdések




A VIZEPITOIPARI TRNSZT, ILIETVE JOGELODIEI
GON:DOZASABAN MEGJIELENT VIZEEITﬁIPARI

KIADVANYOE
Széna N ‘Cime
1. Csatornaépitési elirasok, szabvényok és cim-
szavak 3yﬁjtamépye
2. Nyomdicsbvezetékek épliésére wvonatkoz$ szabvé-
 nyok és eldirasok
3, = Beton- &s vasbetonazerkezetekre vonatkozd
szabvanyok éa3 eldirdsck
4, A résfalépités gyakorlata
5; Szennyviztisztité= &5 Gbtemeld telepek épité—
sére vonatkozé szabvanyok és eldirasck
6. Csatornavizsgalatok
7. fEpitési anyagok mindségl elbirasai, atvétele
é8 a minbség ellendrzése
B. Ideiglenes munkegtdrviztelenitési eljarasok
gyakorlati végrehathSa_
9., Szennyviztiaztité létesitmények épitésével
' xapesolatos kévetelmények &3 milkédésének
vizsgélatl ellendrzési irényelvei
lo. Sgivattyﬂtalepek épitési hibainak megeldzése
1. .Muakag@dﬁrv;ztelenités Kiilénbbzb talajokban
12, Mianyeagfélidk slkalmazése a vizépitésben
13. Szennyviztlaztitéd telepek fizemeltetése és kar—

bantartésa
- 378 -

Széma Cime
14,  Z24rt rendszerii szemny- és csapadékviz-levezetd
‘ ceatornédk Ataddsa-dtvétele
15? Villamos mérések és vizsgdlatok
16, Digsel-motorok és iizemek energetikai mérése
48 vizagalata '
17. Gézkazdnok ilizemével kapcsolatos energetikal
| mérések és vizsgdlatok ‘ ;
;83 Jav;témﬁhelyek'gazdaségqsségi kérdésel
19. Ivd- és ipari vizellatdsi létesitméryek éa .
berendezések épitésével kapecsolabes kévetel-
mények, . miksdésiik vizag&lati ellendrzési
) irényelvei
20. Beton és vasbeton
21: Mélyalapozasak a vizépitésben
22. Vizépitési miitArgyak I. Beton- és vasbeton-
szerkezetek . .
23, A vezetés, a szervezés és az &3 médszerek
24, Biztonsigtechnikai elﬁiréaok a visépitéli
‘ mélynlapozésoknél
25 Szennyviztisztitd telepek nﬁszaki étad&sa-ét-
_ vétele
26, Szennvviztisztlté mutérgyak kialakitéla ém -

épitése
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